Методические рекомендации для специалистов центров дистанционного образования в субъектах Российской Федерации «Особенности организации обучения детей-инвалидов по дистанционным технологиям» с целью поддержки реализации мероприятия «Развитие дистанционного образования детей-инвалидов» 

Москва

2010

ОГЛАВЛЕНИЕ

Пояснительная записка
3

Нормативно-правовая база дистанционного обучения детей-инвалидов
3

Дистанционное обучение в системе образования
4

Особенности структуры, штатного расписания ЦДО
6

Особенности образовательной программы ЦДО
10

Миссия ЦДО, цели и задачи реализации образовательной программы
11

Формирование структуры образовательной среды, внутренних и внешних связей   ЦДО
11

Принципы образовательной политики
13

Приоритетные задачи в образовательной политике
14

Основные концептуальные подходы к проектированию образовательного процесса
15

Субъекты и объекты контроля за качеством выполнения образовательной программы
16

Подключение к сети Интернет
17

Информационная среда ЦДО как средство моделирования образовательного процесса
18

Участники образовательного процесса в информационной среде
19

Среда дистанционного обучения
19

Система «Успеваемость»
21

Учитель и ученик в среде дистанционного обучения
23

Организация методической поддержки профессионального развития педагогов
30

Технический минимум учителя ЦДО
32

Организация работы службы психолого-педагогического сопровождения в ЦДО
36

Организация воспитательной работы в ЦДО
38

Организация управления взаимодействием с учениками, их родителями или законными представителями, учителями
43

Приложение 1. Рекомендации по созданию условий для дистанционного обучения детей-инвалидов, нуждающихся в обучении на дому    
46

Приложение 2. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 6 мая 2005 г. №137 Об использовании дистанционных образовательных технологий
51


Пояснительная записка

Настоящие методические рекомендации предназначены для специалистов центров дистанционного образования (далее - ЦДО) в субъектах Российской Федерации.

В соответствии с «Рекомендациями по созданию условий для дистанционного обучения детей-инвалидов, нуждающихся в обучении на дому» (Приложение 1), подготовленными Департаментом государственной политики в сфере воспитания, дополнительного образования и социальной защиты детей Министерства образования и науки Российской Федерации, дистанционное обучение детей-инвалидов может осуществляться непосредственно ЦДО или его филиалом. Также возможна организация дистанционного обучения на базе образовательного учреждения по месту жительства обучающегося. ЦДО при этом обеспечивает методическое сопровождение деятельности образовательного учреждения по организации дистанционного обучения детей-инвалидов, включая предоставление доступа к образовательным ресурсам и организацию консультативно-методической помощи в дистанционном режиме.


Настоящие методические рекомендации описывают некоторые подходы к формированию модели организации обучения детей-инвалидов по дистанционным технологиям, когда дистанционное обучение осуществляется непосредственно в ЦДО. В этом случае обучающиеся зачисляются в ЦДО в порядке, установленном законодательством Российской Федерации в области образования. Обучение детей осуществляется учителями, состоящими в штате ЦДО и работающими здесь по основному месту работы или по совместительству.


Как показывает анализ моделей обучения детей-инвалидов, в настоящее время опыт применения второй модели организации дистанционного обучения детей-инвалидов, при которой ЦДО обеспечивает методическое сопровождение деятельности образовательного учреждения, обучающего детей-инвалидов по месту их жительства, сформирован в субъектах Российской Федерации недостаточно, в связи с чем его обобщение — задача будущих этапов развития проекта.

Методические рекомендации  могут быть использованы для формирования  структуры и штатного расписания ЦДО, для разработки образовательной программы, для разработки внутренних регламентов, для создания программ методической поддержки профессионального развития педагогов, при формировании плана воспитательной работы. В методических рекомендациях даны некоторые примеры организации обучения детей-инвалидов в ГОУ Центре образования «Технологии обучения» (Москва), которые помогут специалистам центров дистанционного образования в субъектах Российской Федерации в организации процесса обучения детей-инвалидов на дому с использованием дистанционных образовательных технологий.

Нормативно-правовая база дистанционного обучения детей-инвалидов

Нормативно-правовую основу организации дистанционного обучения детей-инвалидов составляют прежде всего Закон Российской Федерации от 10 июля 1992 г. №3266-1 "Об образовании", Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. №181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации" и приказ Минобрнауки России от 6 мая 2005 г. №137 "Об использовании дистанционных образовательных технологий" (Приложение 2).

На основании статьи 18 Федерального закона "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации" детям-инвалидам, по состоянию здоровья временно или постоянно не имеющим возможности посещать образовательные учреждения, с согласия их родителей должны быть созданы необходимые условия для получения образования по полной общеобразовательной или индивидуальной программе на дому.

Порядок воспитания и обучения детей-инвалидов на дому определяется законами и иными нормативными актами субъектов Российской Федерации.

Вопросы организации дистанционного образования детей-инвалидов в конкретном субъекте Российской Федерации должны быть урегулированы законами и иными нормативными правовыми актами, принимаемыми органами государственной власти данного субъекта Российской Федерации в соответствии с их компетенцией.

Дистанционное обучение в системе образования

Система образования должна быть способна не только вооружать знаниями обучающегося, но и, вследствие постоянного и быстрого обновления знаний в нашу эпоху, формировать потребность в непрерывном самостоятельном овладении ими, умения и навыки самообразования. Образование должно в итоге стать таким социальным институтом, который был бы способен предоставлять человеку разнообразные наборы образовательных услуг, позволяющих учится непрерывно.

       
По мнению ведущих отечественных специалистов в области образования, к наиболее важным направлениям формирования перспективной системы образования  можно отнести:

· повышение качества образования путем фундаментализации, применения различных подходов с использованием новых информационных технологий;

· обеспечение опережающего характера всей системы образования, ее нацеленности на проблемы будущей постиндустриальной цивилизации;

· обеспечение большей доступности образования для населения путем широкого использования возможностей дистанционного обучения и самообразования с применением информационных и телекоммуникационных технологий;

· повышение творческого начала (креативности) в образовании для  подготовки людей к жизни в различных социальных средах (обеспечение развивающего образования).

В настоящее время процесс информатизации общества стал одним из наиболее значимых глобальных процессов современности. Информатизация как объективная закономерность является одним из условий успешного  решения задач социально-экономического развития страны, а одним из ее приоритетных направлений является информатизация образования, которая создает  материальную и  методологическую основу  для возникновения и развития новых форм получения образования.

В современных социально-экономических условиях одной из задач,  которая стоит перед  российской системой образования, является предоставление  широким слоям населения качественного и доступного образования. Исследование рынка образовательных услуг в России  показывает, что оформился контингент лиц, остро нуждающихся в образовательных услугах, выходящих за рамки традиционной системы образования. К их числу относятся и дети-инвалиды.

Историко-педагогический анализ проблем становления и развития ДО в России и за рубежом показал, что в настоящее время в мире накоплен положительный опыт реализации систем дистанционного обучения (СДО). В России также интенсивно развиваются система ДО в высшей школе и корпоративное ДО, начинает развиваться система ДО в общем и дополнительном образовании школьников.


Анализ  отечественной и зарубежной теории и практики ДО позволяет отметить характерные особенности, присущие ДО. Среди них:

1. «Гибкость». Обучающиеся,   занимаются  в  удобное для себя время, в удобном месте и в удобном темпе. Каждый может учится столько, сколько ему лично необходимо для освоения курса дисциплины и получения необходимых знаний по выбранным дисциплинам.

2. «Модульность». В основу программ ДО закладывается модульный принцип. Каждая отдельная дисциплина (учебный курс) который освоен обучаемся, адекватен по содержанию определенной предметной области. Это позволяет из набора независимых учебных курсов формировать учебный план, отвечающий индивидуальным или групповым потребностям.

3. «Дальнодействие». Расстояние от места нахождения обучающегося до образовательного учреждения (при  условии  качественной работы связи) не является препятствием для эффективного образовательного процесса.

4. «Асинхронность». Подразумевает тот факт, что в процессе обучения обучающий и обучаемый   работают по удобному для каждого расписанию.

5. «Охват».  Эту особенность иногда называют также «массовостью». Количество  обучающихся не является критичным параметром. 

6. «Рентабельность». Под этой особенностью подразумевается  экономическая эффективность ДО. 

7. «НИТ» (новые информационные технологии). В ДО используются все виды  информационных технологий, но преимущественно новые информационные технологии, средствами которых являются  компьютеры, компьютерные сети, мультимедиа системы и т. д.

8. «Социальность». ДО в определенной степени снимает социальную напряженность, обеспечивая  равную возможность получения образования независимо от места проживания и материальных условий.

9. «Интернациональность». ДО обеспечивает удобную  возможность экспорта и  импорта образовательных услуг.

Перечисленные особенности определяют преимущества ДО перед другими формами получения образования, но одновременно предъявляют определенные  специфические требования как к преподавателю, так и к учащемуся.

Дистанционное обучение в идеальном случае:

· предоставляет возможность проходить обучение, не покидая места жительства и в процессе производственной деятельности;

· обеспечивает широкий доступ к образовательным отечественным  и мировым ресурсам;

· предоставляет возможность получить образование для решения разных жизненных задач и при любом уровне начального образования и подготовки;

· предоставляет возможность организации процесса самообучения наиболее эффективным для себя образом и получения всех необходимых средств для самообучения;

· предоставляет возможность прерывания и продолжения образования в зависимости от индивидуальных возможностей и потребностей;

· значительно расширяет круг людей, которым доступны все виды образовательных ресурсов без возрастных ограничений;

· снижает стоимость обучения за счет широкой доступности к образовательным ресурсам;

· позволяет формировать уникальные образовательные программы за счет комбинирования курсов, предоставляемых образовательными учреждениями;

· позволяет повысить уровень образовательного потенциала общества и качества образования;

· повышает социальную и профессиональную мобильность населения, его предпринимательской и социальной активности, кругозора и уровня самосознания;

· сохраняет и развивает единое образовательное пространство на территории РФ и зарубежных стран, где проживает русскоязычное население.

Дистанционное обучение обладает рядом качеств, которые делают его весьма эффективным при работе с детьми-инвалидами. За счет применения дистанционых образовательных технологий не только реализуется право детей-инвалидов на образование — они получают возможность общения со сверстниками. Оказывается возможным реализовать такие модели образовательного процесса, которые не осуществимы в обычной школе. Например, в обычной школе сложно реализовать индивидуализацию, хотя бы потому, что невозможно «рассадить» множество детей по отдельным помещениям. Для детей, которые большую часть времени учатся, находясь у себя дома, проблема индивидуализации получает очевидное решение, хорошо это или плохо, но дети уже «рассажены». Каждый ребенок занимается по удобному для него расписанию и в удобном для него темпе; каждый может учиться столько, сколько ему лично необходимо для освоения той или иной дисциплины. Поскольку предлагаемые учащемуся учебные материалы имеются в цифровом (электронном) виде, то не возникает и проблемы, как учащимся с разным уровнем подготовки и способностей пользоваться одним учебником. Для каждого можно подобрать материал, соответствующий его зоне ближайшего развития, и корректировать его объем и трудность в соответствии с результатами учащегося. 

Органично реализуются различные модели совместной деятельности учащихся: совместное решение учебных задач, совместное выполнение проектов, обмен знаниями. 

При дистанционном обучении учитель ведет за руку каждого ученика. Специальная учебная среда позволяет прокомментировать каждую работу ученика, дать рекомендации по исправлению ошибок – работать с каждым ребенком до полного решения учебной задачи.

Интеграция современных информационных технологий в систему основного и дополнительного образования детей-инвалидов и внедрение системы дистанционного обучения позволит решить такие проблемы как:

· приобретение недостающих навыков и знаний по изучаемым предметам (доступ к многочисленным информационным ресурсам);

· получение детьми-инвалидами дополнительного образования по предметам, способствующим их социализации, развитию творческих способностей, активизации учебного процесса;

· развитие творческих способностей и приобретение начальных профессиональных навыков, которые лягут в основу будущей профессии;

· приобретение нового опыта общения с высококвалифицированными педагогами, со сверстниками, друзьями, решение коллективных задач, создание и работа над проектами; 

· использование новейших технологий в качестве средств социальной реабилитации и адаптации инвалидов в общество; 

· обучение инвалидов работе с новейшими компьютерными технологиями, работе в компьютерных сетях и Интернета.

Особенности структуры, штатного расписания ЦДО


Структура, штатное расписание ЦДО должны обеспечивать реализацию целей его деятельности по дистанционному обучению детей-инвалидов, в соответствии с Уставом, Положением, образовательной программой. При разработке структуры, штатного расписания ЦДО необходимо учитывать задачу развития инновационного потенциала образовательного учреждения, его активную роль в развитии системы образования в субъекте Российской Федерации. Структура, штатное расписание ЦДО должны обеспечивать высокую технологичность образовательного процесса и коммуникационных потоков, документооборота.

В зависимости от содержания и основных направлений деятельности, в штате ЦДО могут быть предусмотрены должности методиста, педагога-психолога, социального педагога, учителя-логопеда, учителя-дефектолога, врачей-специалистов, медицинской сестры, специалиста по ЛФК, педагога дополнительного образования, оператора, техника, инженера ИТ, инженера-программиста, системного администратора, социолога, лаборанта, водителя и другие.

Введение в штатное расписание специалистов инженерно-технической службы обосновано тем, что они выполняют необходимые для эффективной деятельности ЦДО функции, в том числе:

· осуществляют техническое администрирование информационной среды ЦДО, контролируют и поддерживают ее работоспособность;

· обучают и консультируют разработчиков курсов по вопросам создания учебного контента информационной среды;

· обеспечивают техническое сопровождение оборудования и информационных сетей;

· осуществляют поиск новых электронных средств обучения, включают их в информационную среду;

· осуществляют аппаратную и программную поддержку педагогов, обеспечение их специализированными техническими средствами;

· консультируют учащихся, их законных представителей, педагогический состав ЦДО по вопросам использования специализированного программного обеспечения, комьютерного и периферийного оборудования.

Введение в штатное расписание специалистов коррекционно-психологической службы службы обосновано тем, что они выполняют необходимые для эффективной деятельности ЦДО функции, в том числе:

· организуют и проводят первичную и текущую психодиагностику учащихся;

· составляют индивидуальные психолого-педагогические портреты учащихся и рекомендации для педагогов по особенностям работы с конкретными учащимися;

· оказывают психологическую поддержку учащимся на всех этапах учебной деятельности;

· участвуют в формировании малых групп по принципу психологической совместимости;

· изучают профессиональные планы обучающихся и ведут профориентационную работу;

· проводят семейное консультирование и консультирование педагогов дистанционного обучения;

· проводят логопедическое обследование при нарушениях письменной речи; 

· составляют рекомендации психолого-валеологического и психолого-педагогического характера для обучающихся и их родителей.

Подобные обоснования могут быть приведены специалистами ЦДО по любой категории работников, в зависимости от содержания и основных направлений деятельности образовательного учреждения.


Ниже приведена структура ГОУ Центра образования «Технологии обучения», которая может быть использована в качестве ориентира при разработке структуры и штатного расписания ЦДО в субъектах Российской Федерации.

Административно-управленческий персонал

	Наименование должности
	Количество ставок

	Директор
	1

	Зам. директора по учебной работе
	1

	Зам. директора по информационным 

технологиям
	1

	Зам. директора по АХЧ
	1

	Зам. директора по безопасности
	1

	Зам. директора по экспериментальной работе
	1

	Руководитель отдела платных 

образовательных услуг
	1

	Итого
	7


Отдел кадров

	Руководитель отдела
	1

	Документовед
	1

	Специалист по кадрам
	1

	Итого
	3


Школьное подразделение

	Руководитель – Зам. директора по учебной 

работе
	

	Наименование отделов
	Количество ставок

	Учебный отдел
	50.5

	Отдел психолого-педагогического 

сопровождения
	15

	Отдел дополнительного образования
	9

	Итого
	74.5


Учебный отдел

	Руководитель - Зам. директора по учебной 

работе
	

	Зам. директора по учебно-воспитательной 

работе в начальной ступени
	1

	Зам. директора по учебно-воспитательной 

работе в средней ступени
	1

	Зам. директора по учебно-воспитательной 

работе в старшей ступени
	1

	Зам. директора по воспитательной работе
	1

	Секретарь учебной части
	1.5

	Библиотекарь
	1.5

	Делопроизводитель
	1

	Методист
	10

	Инженер по информационным технологиям
	9.5

	Техник
	10

	Ст. лаборант
	3

	Лаборант
	6

	Зав. складом
	1

	Кладовщик
	1

	Подсобный рабочий
	2

	Учителя
	Согласно тарификации

	Итого
	50.5 без учета учителей


Отдел психолого-педагогического сопровождения

	Руководитель отдела
	1

	Педагог-психолог
	9

	Социальный педагог
	3

	Учитель-дефектолог
	согласно тарификации

	Учитель-логопед
	согласно тарификации

	Техник
	2

	Итого
	15


Отдел дополнительного образования

	Руководитель отдела
	1

	Социальный педагог
	6

	Ст. лаборант
	1

	Лаборант
	1

	Педагог дополнительного образования
	согласно тарификации

	Итого
	9


Финансово-экономическое подразделение

	Руководитель – зам. директора по 

экономическим вопросам
	

	Наименование отделов
	Количество ставок

	Бухгалтерия
	8.5

	Отдел по работе с контрактами
	6

	Итого
	17


Бухгалтерия

	Главный бухгалтер
	1

	Зам. главного бухгалтера
	1

	Бухгалтер
	4

	Экономист
	1.5

	Кассир
	1

	Итого
	8.5


Отдел по работе с контрактами

	Руководитель отдела
	1

	Зам. руководителя отдела
	1

	Специалист по работе с контрактами
	1

	Инженер по информационным технологиям
	1

	Методист
	2

	Итого
	6


Информационно-коммуникационное подразделение

	Руководитель – Зам. директора по 

информационным технологиям
	

	Наименование отделов
	Количество ставок

	Отдел оперативной обработки 

коммуникационных обращений
	20

	Отдел обеспечения Интернет-деятельности
	11

	Отдел технической поддержки
	11

	Итого
	42


Отдел оперативной обработки коммуникационных обращений

	Руководитель отдела
	1

	Администратор АТС
	1

	Оператор цифровой АТС
	6

	Оператор базы данных 
	8

	Оператор диспетчерского движения
	1

	Инженер по информационным технологиям
	3

	Итого
	20


Отдел обеспечения Интернет - деятельности

	Системный администратор
	2

	Инженер-программист
	5

	Инженер по информационным технологиям
	1

	Техник
	3

	Итого
	11


Отдел технической поддержки

	Инженер по обслуживанию техники
	4

	Системный администратор
	1

	Оператор базы данных
	3

	Техник
	3

	Итого
	11


АХЧ-подразделение

	Руководитель – зам. директора по АХЧ
	

	Наименование подразделений
	Количество ставок

	Хозяйственный отдел
	29.5

	Итого
	29.5


Хозяйственный отдел

	Руководитель -  зам. директора по АХЧ
	

	Инженер по обслуживанию зданий и сооружений
	1

	Инженер по технике безопасности

	1

	Завхоз

	1

	Механик

	1

	Техник

	1

	Рабочий по комплексному обслуживанию 

(уборщица, дворник)

	7.5 по нормативу

	Рабочий по текущему ремонту зданий
	3

	Водитель
	11

	Гардеробщик
	2

	Дворник

	2

	Итого
	29.5


	ИТОГО по ГОУ Центра образования «Технологии

 обучения»
	169.5


Особенности образовательной программы ЦДО


 Содержание образовательного процесса в ЦДО определяется образовательной программой, разрабатываемой, принимаемой и реализуемой им в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами общего образования и требованиями к условиям их реализации, установленными федеральным органом исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования, и с учетом особенностей психофизического развития и возможностей детей.


Разработка образовательной программы ЦДО является очень серьезной задачей, от решения которой во многом зависит полноценное функционирование образовательного учреждения, поскольку именно в образовательной программе закладываются основные подходы к обучению детей-инвалидов по дистанционным технологиям.


Рекомендации, составленные на основе опыта работы ГОУ Центра образования «Технологии обучения», помогут специалистам ЦДО в субъектах Российской Федерации справиться с решением задачи разработки образовательной программы.

Миссия ЦДО, цели и задачи реализации образовательной программы


Миссию ЦДО можно определить как включение в  активную учебную и социальную жизнь детей с ограниченными возможностями здоровья средствами информационных и коммуникационных технологий, технологий дистанционного обучения, Интернета.

Основной целью реализации образовательной программы является создание необходимых условий для повышения качества образовательного процесса в соответствии с приоритетами современной образовательной политики государства, приоритетами ЦДО и потребностями заказчиков образовательных услуг - средствами информационных и коммуникационных технологий, технологий дистанционного обучения, Интернета.

В соответствии с поставленной целью основными задачами реализации образовательной программы могут быть следующие:

· Повышение качества образования учащихся за счет разработки и реализации индивидуальных образовательных траекторий, повышения эффективности учебного взаимодействия «учащийся – педагог»

· Оптимизация учебной нагрузки учащихся за счет интеграции предметов, снижения объемов домашних заданий, более эффективного использования возможностей информационных и коммуникационных технологий, технологий дистанционного обучения

· Включение учащихся ЦДО в систему непрерывного образования, в т. ч. профессионального

· Разработка и апробация моделей гибкого сочетания индивидуального обучения и обучения в группах – в зависимости от особенностей каждого ребенка

· Повышение качественного состава педагогического коллектива

· Формирование и распространения опыта организационно-методического обеспечения дистанционного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья

· Осуществление PR-деятельности через установление контактов со средствами массовой информации, с общественными организациями

· Развитие и укрепление материально-технической базы ЦДО

· Обновление фонда учебной литературы, аудио- и видеоматериалов, учебных программ

· Разработка и апробация новых технологических инструментов сопровождения дистанционного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья, разработка их методического сопровождения

· Обновление парка оборудования учащихся и педагогов

· Обеспечение учебного процесса необходимыми расходными материалами, включая созданные рабочие места на дому у учащихся

Формирование структуры образовательной среды, внутренних и внешних связей   ЦДО

При формировании структуры образовательной среды необходимо прежде всего четко определить ее основные компоненты. В ГОУ Центре образования «Технологии обучения» такими компонентами являются: деятельностный, коммуникативный, пространственно-предметный.

Деятельностный компонент представляет собой совокупность различных видов деятельности, необходимых для обучения и развития учащихся. Важнейшие для реализации  образовательной программы ЦДО:

· разработка индивидуальных образовательных траекторий учащихся;

· гибкое сочетание онлайн, оффлайн и очного обучения – в зависимости от особенностей каждого ребенка;

· разработка гибкой системы оценивания, учитывающей требования стандартов образования и особенности каждого ребенка;

· разработка моделей обучения детей с ограниченными возможностями здоровья для трансляции в другие образовательные системы;

· обязательное рецензирование работ учащихся;

· техническое оснащение образовательного процесса;

· самооценка учащихся;

· исследовательская деятельность;

· проектная деятельность;

· творческая деятельность;

· внеурочная деятельность.

Коммуникативный компонент представляет собой пространство межличностного взаимодействия в непосредственной или предметно-опосредованной форме и способов взаимодействия учащегося с данной образовательной средой и другими ее субъектами. Важнейшие для реализации образовательной программы элементы:

· гибкое сочетание индивидуального обучения и обучения в группах – в зависимости от особенностей каждого ребенка;

· гибкое сочетание обучения в процессе совместной деятельности (коллаборативный подход) и самостоятельного учения;

· партнерство педагога и ученика;

· свободная коммуникация всех участников образовательного процесса по учебным и неучебным вопросам;

· широкое обсуждение проблем проектирования и организации образовательного процесса в педагогическом коллективе, с законными представителями учащихся, с внешними организациями.

Пространственно-предметный компонент — пространственно-предметные средства, совокупность которых обеспечивает возможность требуемых пространственных действий и поведения субъектов образовательной среды.  Важнейшие для реализации  образовательной программы:

· здание школы как комфортное для пребывания детей с ограниченными возможностями здоровья пространство;

· здание школы как средство обучения;

· здание школы как средство творческого самовыражения участников образовательного процесса;

· специальная виртуальная учебная среда (учебно-методический комплекс, поле для решения учебных задач, портфолио каждого ребенка, поле для коммуникации участников образовательного процесса, поле для обсуждения проблем проектирования и организации образовательного процесса, расписание занятий, электронный классный журнал, электронный дневник учащегося);

· средства индивидуального и коллективного аудио- и визуального онлайн-взаимодействия;

· средства коллективной работы над материалами;

· виртуальная медиатека, подкасты как средства доставки контента учащимся и как средства творческого самовыражения учащихся.

Внутренние связи:

· Совет школы, административный совет — формирование важнейших направлений развития образовательной среды, нормативно-правового обеспечения этого процесса

· Педагогический совет - утверждение важнейших направлений развития образовательной среды

· Учебно-методический совет - разработка и реализация учебно-методического обеспечения развития образовательной среды

· Методические объединения по областям знаний – разработка и реализация учебно-методического обеспечения развития образовательной среды в рамках областей знаний

· Служба психологического сопровождения - разработка и реализация психологического, коррекционного сопровождения развития образовательной среды

· Первообуч – техническая подготовка участников образовательного процесса к использованию информационных и коммуникационных технологий

· Отдел интернет-технологий – разработка и реализация технологических инструментов развития информационной образовательной среды

· Центр обработки вызовов – обработка индивидуальных технических запросов участников образовательного процесса

· Служба технической поддержки – обеспечение работоспособности оборудования, каналов связи участников образовательного процесса

· Временные творческие коллективы учителей по проблемам самообразования – формирование и распространение локального опыта развития образовательной среды в рамках тем самообразования

· Творческие коллективы учащихся по интересам: школьная газета, школьный интернет-журнал, театральная студия и др. – обеспечение творческого самовыражения учащихся и педагогов

· Временные смешанные творческие коллективы учащихся и педагогов в рамках подготовки различных мероприятий (фестивалей проектов, предметных недель, конкурсов и др.) – обеспечение гибких связей между участниками образовательного процесса

Внешние связи:

· Органы управления образованием – нормативная база развития образовательной среды, управление развитием образовательной среды, финансирование развития образовательной среды

· Институты повышения квалификации работников образования, учебно-методические центры – формирование общих требований к разработке и реализация учебно-методического обеспечения развития образовательной среды; повышение квалификации педагогов

· Центры дистанционного обучения детей-инвалидов в субъектах Российской Федерации – экспертиза опыта развития образовательной среды

· Сообщества разработчиков программных продуктов, используемых в обучении - разработка и реализация технологических инструментов развития образовательной среды

Принципы образовательной политики

Все принципы, лежащие в основе образовательной программы, должны быть ориентированы на личность ребенка, на создание условия для развития его способностей, на сотрудничество педагогов и учащихся, педагогов и родителей, на взаимодействие содержания образования по всем учебным предметам.

Основные принципы:

· Принцип развития (стимулирование и поддержка эмоционального, духовно-нравственного и интеллектуального развития и саморазвития ребенка, создание условий для проявления самостоятельности, инициативности, творческих способностей ребенка в различных видах деятельности, а не только накопление знаний и формирование навыков решения предметных задач)

· Принцип успешности обучения (индивидуальная образовательная траектория учащегося спроектирована таким образом, чтобы обучение было успешным)

· Принцип гуманизации (соблюдение прав, уважение личности ребенка и педагога)

· Принцип гуманитаризации (усиление гуманитарной направленности предметов естественно-научного и математического циклов и влияние всех предметов на эмоциональное и социально-личностное развитие ребенка; придание особого значения предметам гуманитарного цикла)

· Принцип междисциплинарной интеграции (осознание ребенком разнообразных связей между объектами и явлениями, формирование умения увидеть с разных сторон один и тот же предмет, одно и то же явление; интенсификация учебной деятельности ребенка без повышения учебной нагрузки)

· Принцип вариативности (возможность сосуществования различных подходов к отбору содержания и технологий обучения, при этом сохранение инвариантного минимума образования).

· Принцип непрерывного образования (подготовка ребенка к интеграции в систему непрерывного образования; обеспечение преемственности знаний)

Приоритетные задачи в образовательной политике


Четкая постановка приоритетных задач в образовательной политике даст ЦДО возможность развития в ближайшей и дальней перспективе. ЦДО может поставить перед собой следующие приоритетные задачи:

· Сформировать и закрепить статус ведущего центра дистанционного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья в образовательном пространстве субъекта Российской Федерации.

· Создать условия для всесторонней реализации образовательных потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья через индивидуальные образовательные траектории.

· Разработать инновационные модели построения образовательного процесса с использованием информационных и коммуникационных технологий, технологий дистанционного обучения.

· Расширять профессиональное партнерство с образовательными учреждения субъекта Российской Федерации, России, с научными учреждениями, с учреждениями культуры, с общественными организациями, с органами власти для создания единого культурно-образовательного и коммуникационного пространства.


Формирование и закрепление статуса ведущего центра дистанционного обучения детей с ограниченными возможностями здоровья в образовательном пространстве субъекта Российской Федерации прямым образом повлияет на результативность деятельности ЦДО, поскольку этот статус предъявляет очень жесткие требования к разносторонней экспертизе результативности деятельности образовательного учреждения. Открытость, «прозрачность» деятельности ЦДО позволят своевременно выявлять проблемы и принимать адекватные решения по их решению.


Решение приоритетной задачи создания условий для всесторонней реализации образовательных потребностей детей с ограниченными возможностями здоровья через индивидуальные образовательные траектории прямым образом повлияет на результативность деятельности ЦДО. В рамках решения этой приоритетной задачи может быть сформирован ценный опыт по следующим глобальным направлениям развития образовательной среды:

· Ценности: учение для самореализации, для проявления и развития своих личностных качеств, для осуществления индивидуального предназначения

· Мотивы: заинтересованность учащегося в процессе обучения, удовольствие от достижения образовательных результатов; заинтересованность педагога в развитии учащегося, удовольствие от общения с ним

· Нормы: учащиеся принимают на себя ответственность за своё учение; авторитет педагога создается за счет его личностных качеств и саморазвития профессиональных и личностных компетенций

· Цели: направленность на овладение основами человеческой культуры и ключевыми компетенциями (ценностно-смысловыми, информационными, познавательными, коммуникативными и т. д.); осознание педагогом права учащегося на личные образовательные цели

· Позиции участников образовательного процесса: педагог создает условия для самостоятельного учения; взаимное партнерство педагога и учащегося

· Формы и методы: демократический; динамичные формы организации учебного процесса; акцент на самостоятельную работу учащегося

· Средства: традиционные учебники дополняется ресурсами информационно-телекоммуникационных систем

· Контроль и оценка: смещение акцента на самоконтроль и самооценку учащихся


Решение приоритетной задачи разработки инновационных моделей построения образовательного процесса с использованием информационных и коммуникационных технологий, технологий дистанционного обучения прямым образом повлияет на результативность деятельности ЦДО, поскольку позволит перестроить образовательный процесс с учетом современных представлений о проектировании образовательного процесса (проектно-ресурсный подход), вместе с тем разработанные модели будут удовлетворять решению задачи методического, технологического, организационного обеспечения развития каждого учащегося в рамках его индивидуальной образовательной траектории.


Решение приоритетной задачи расширения профессионального партнерства с образовательными учреждениями, с научными учреждениями, с учреждениями культуры, с общественными организациями, с органами власти для создания единого культурно-образовательного и коммуникационного пространства прямым образом повлияет на результативность деятельности ЦДО. Открытость, «прозрачность» деятельности ЦДО, профессиональный полилог позволят своевременно выявлять проблемы и принимать адекватные решения по их решению, интенсифицировать процесс развития образовательной среды, интегрировать локальную образовательную среду в более широкую среду непрерывного образования.

Основные концептуальные подходы к проектированию образовательного процесса


Под проектированием образовательного процесса понимается вид педагогической деятельности, характеризующийся осознанием цели и смысла проектирования и знанием возможностей и способности к развитию личности учащихся, центрацией на системе деятельности учащихся в процессе их развития, фиксацией продукта проектирования в виде образовательных технологий, отражающих индивидуальные личностные особенности учащихся и конкретные условия обучения.


В основу проектирования образовательного процесса в ЦДО могут быть положены следующие концептуальные подходы.

1. Проектно-ресурсный подход, основными принципами которого являются:

· Принцип концептуальной направленности, предусматривающий общие цели и исходные теоретические основы преобразований

· Принцип системности, требующий использования всех положений системного подхода

· Прицип инвариантности, отражающий необходимость выделения общих концептуальных позиций и подходов для широкого класса объектов

· Принцип вариативности, предусматривающий в каждом конкретном случае учет и использование конкретных особенностей объекта и преобразуемой ситуации

· Принцип организационной и ресурсной обеспеченности, а, следовательно, реалистичности намечаемых преобразований, включая и адресность инвестиционных направлений и программ, от которых ожидается наибольшая отдача

· Принцип открытости, отражающий необходимость корректировки, изменений, конкретизации разработанных проектов и программ

· Принцип целостности и комплексности, предполагающий рассмотрение образовательного учреждения в контексте образовательного пространства города, страны, мира

· Принцип вероятностного прогнозирования

· Принцип проектирования управления образовательными процессами по результату

· Принцип перехода от проектирования развития образования по прототипам  к беспрототипному проектированию

2. Коллаборативный подход к обучению, основными идеями которого являются:

· В условиях совместного обучения все участники образовательного процесса являются как учениками, так и учителями (партнерство)

· Обучение проходит успешнее в том случае, если мы создаем что-либо для кого-либо или публично выражаем собственные мысли (обучение в процессе деятельности)

· Наблюдая за действиями окружающих, многому можно научиться

· Обучение проходит успешнее в том случае, если участники стараются узнать друг о друге больше, понять позиции других, разговаривать на одном языке

· Образовательная среда должна быть гибкой и адаптируемой, оперативно реагировать на потребности участников образовательного процесса. Одна из важных особенностей образовательной среды – возможность для участников образовательного процесса делиться идеями, задавать вопросы, применять свои знания.

3. Акцент на моделях деятельности учащегося, адаптация образовательного процесса к личности ребенка.

4. Рефлексивность.

5. Использование информационных и коммуникационных технологий, Интернета как средства неограниченного расширения образовательной среды школы, в т. ч. за счет переноса отдельных элементов образовательного процесса в виртуальные миры.

Субъекты и объекты контроля за качеством выполнения образовательной программы

Важнейший принцип проектирования и организации мониторинга качества выполнения образовательной программы ЦДО – участие в этом процессе всех сторон: учащихся, их законных представителей, педагогов, методистов, администрации,  учебно-вспомогательного персонала, технического персонала, представителей партнерских организаций, научных сообществ, государства, общественности.

Под субъектами контроля понимаются те заинтересованные в качестве образовательного процесса стороны, которые вовлекаются в систему обеспечения качества как эксперты, оценивающие различные аспекты выполнения образовательной программы.

Субъекты контроля:

· Учащиеся, законные представители учащихся. Привлечение этой категории участников образовательного процесса к мониторингу качества выполнения образовательной программы вытекает из основных принципов проектирования образовательного процесса, заявленных в образовательной программе (адаптация образовательного процесса к личности ребенка). Представляется важным привлечение учащихся к контролю за выполнением положений образовательной программы, связанных с индивидуализацией обучения, с оптимизацией учебной нагрузки, с функционирование оборудования, каналов связи и др.

· Педагоги. Наиболее важным является учет мнений педагогов по вопросам: организации образовательного процесса в целом, полноты методического сопровождения образовательного процесса и др.

· Методисты. Наиболее важным является учет мнений методистов по вопросам качества преподавания в рамках предметных методических объединений, эффективного использования учебно-методических материалов, системы оценивания и др.

· Администрация. В процессе контроля за качеством выполнения образовательной программы администрации отводится роль не только контролера, но и генератора решений, связанных с различными аспектами выполнения образовательной программы.

· Работники службы службы психологического сопровождения. Вопросы личностного развития учащихся, разработки и реализации индивидуальных образовательных траекторий, оптимизации учебной нагрузки и др.

· Учебно-вспомогательный персонал, технический персонал. Сотрудники библиотек, лаборанты методических лабораторий методических лабораторий, работникии отдела интернет-технологий, службы технической поддержки могут быть привлечены к контролю качества выполнения образовательной программы в аспектах, связанных с ресурсным обеспечением выполнения образовательной программы.

· Представители партнерских организаций, начных сообществ могут быть привлечены к контролю за качеством выполнения образовательной программы как эксперты заявленных в образовательной программе разработческих решений.

· Государство освуществляет контроль за качеством выполнения образовательной программы в части достижения учащимися требований стандартов образования – через ЕГЭ, ГИА.

Подключение к сети Интернет

В соответствии с «Рекомендациями по созданию условий для дистанционного обучения детей-инвалидов, нуждающихся в обучении на дому» (Приложение 1), подготовленными Департаментом государственной политики в сфере воспитания, дополнительного образования и социальной защиты детей Министерства образования и науки Российской Федерации, для организации дистанционного обучения обеспечивается подключение мест проживания детей-инвалидов и рабочих мест учителей к сети Интернет, а также оснащение их и ЦДО комплектами компьютерной техники, цифрового учебного оборудования, оргтехники и программного обеспечения, адаптированными с учетом специфики нарушений развития детей-инвалидов, с предоставлением необходимых расходных материалов.


Услуга по обеспечению доступа детей-инвалидов, а также педагогических работников к сети Интернет должна предоставляться в соответствии со следующими требованиями: 

· Точкой оказания услуг должен являться соответствующий порт (с согласованными стандартизованными интерфейсами и протоколами обмена данными) на оконечном оборудовании, установленном по местам проживания инвалидов и педагогических работников

· Услуга должна предусматривать обеспечение доступа до ресурсов центров дистанционного образования с использованием установленных программно-технических средств для обучающихся и педагогических работников на скорости не ниже 512 Кбит/с, для обучающихся и педагогических работников, проживающих в труднодоступных районах, подключаемых к сети Интернет с использованием спутниковых каналов связи, скорость прямого канала должна быть не ниже 512 Кбит/с, обратного - не ниже 128 Кбит/с

· Для центров дистанционного образования должен быть обеспечен порт доступа в сеть «Интернет» со скоростью не ниже 10 Мбит/с и возможностью установления не менее 20 одновременных сессий по 512 Кбит/с

· Для центров дистанционного обучения должна быть обеспечена возможность перераспределения информационной нагрузки

· Услуги должны предоставляться в режиме 24 часа в сутки 7 дней в неделю без учета объемов потребляемого трафика за исключением перерывов для проведения необходимых ремонтных и профилактических работ при обеспечении совокупной доступности услуг не менее 99,5% в месяц

· В рамках оказания услуг должны быть обеспечены стандартизованные интерфейсы взаимодействия и стандартизованные протоколы для обмена данными

· В рамках оказания услуг должны быть обеспечены возможности использования базовых сетевых сервисов: доступ к Интернет-ресурсам (протокол HTTP) и электронной почте (протокол SMTP, РОРЗ), обмен файлами (протокол FTP), управление и контроль сетевых устройств

· Должно быть обеспечено резервирование основных каналов доступа к сети «Интернет» для обеспечения отказоустойчивости

· Должна быть обеспечена контент-фильтрация доступа к Интернет- ресурсам, несовместимым с задачами обучения и воспитания

· Должна быть обеспечена информационная безопасность инфраструктуры предоставления базовых сервисов от атак типа «отказ в обслуживании» с возможностью интеграции в системы обеспечения информационной безопасности сетей передачи данных уполномоченных государственных органов

· Должна быть организована система мониторинга параметров предоставления доступа к сети «Интернет» (в том числе удаленно) с обеспечением хранения данных мониторинга в течение 1 года

· Реализация услуг подразумевает наличие у оператора системы обеспечения информационной безопасности инфраструктуры оператора, совместимой с системами федерального уровня, для обеспечения защиты от атак типа «отказ в обслуживании».

· Оператор, оказывающий услуги доступа в Интернет, должен обеспечить круглосуточное функционирование центра управления сетью для организации оперативного управления аварийными ситуациями

Информационная среда ЦДО как средство моделирования образовательного процесса


Одно из самых важных направлений деятельности ЦДО — создание и развитие информационной среды, поскольку весь образовательный процесс в ЦДО идет и фиксируется в информационной среде. В этой среде:

· учитель планирует свои курсы, нужные для них ресурсы и задания учащимся;

· учащиеся и учитель фиксируют ход образовательного процесса;

· учащиеся выполняют задания (собирают и организуют информацию, создают собственные произведения и т. д.), обращаются к учителям за помощью;

· учителя выражают свое отношение к работам учащихся;

· учащиеся, учителя, родители общаются внутри школьного социума и вне его, выражают свои мнения;

· администрация школы, методические службы, органы управления образованием, родители и общество наблюдают ход и результаты образовательного процесса.

Участники образовательного процесса в информационной среде


Информационная среда существенно расширяет возможности каждого участника образовательного процесса; расширяет сам состав участников образовательного процесса (так, информационная среда предоставляет широкие возможности контроля за обучением ребенка его родителям или другим законным представителям). Дистанционное обучение детей-инвалидов должно быть организовано таким образом, чтобы возможности, потенциально предоставляемые информационной средой, были реализованы в полной мере.


Ниже на блок-схемах 1-6 представлена деятельность каждого участника образовательного процесса в информационной среде на примере ГОУ Центра образования «Технологии обучения».

Рис. 1. Деятельность учащегося в информационной среде.

Рис. 2. Деятельность родителей (законных представителей учащихся) в информационной среде.

Рис. 3. Деятельность учителя в информационной среде.

Рис. 4. Деятельность классного руководителя (куратора) в информационной среде.

Рис. 5. Деятельность методиста в информационной среде.

Рис. 6. Деятельность администратора в информационной среде.

Среда дистанционного обучения

Перед специалистами ЦДО стоит серьезная задача подбора адекватных технологических средств (программных продуктов), обеспечивающих эффективную реализацию дистанционного обучения. Эта задача лишь на первый взгляд кажется сугубо технологической - ее можно решать, только опираясь на знание организационной и методической составляющих образовательного процесса.

При выборе программных продуктов, обеспечивающих дистанционное обучение, рекомендуется строить их анализ на следующих возможных линиях сравнения:

· Количество выпущенных версий

· Особенности лицензирования

· Количество пользователей, которое поддерживает СДО

· Трафик (необходимые параметры  доступа в Интернет)

· Популярность в мире, в России (карты распространения СДО)

· Многоязыковой интерфейс

· Поддержка русского языка

· Поддержка SCORM

· Архитектура приложения

· Возможность расширения без необходимости приостановки (сколько-нибудь длительного отключения)

· Необходимость использования дополнительного ПО

· Используемые платформы

· Наличие системы автоматизированного тестирования (автоматизированной проверки знаний)

· Техническая надежность

· Возможности среды разработки и редактирования контента

· Система отчетности

В ГОУ Центре образования «Технологии обучения», учебно-методические ресурсы которого предоставлены для использования субъектами Российской Федерации  с целью организации дистанционного обучения детей-инвалидов, в качестве основной среды дистанционного обучения используется Moodle - это система управления содержимым сайта (Content Management System - CMS), специально разработанная для создания онлайн-курсов. Такие системы часто называют также системами управления обучением (Learning Management Systems - LMS) или виртуальными образовательными средами (Virtual Learning Environments - VLE).

Слово Moodle - это акроним от "Modular Object-Oriented Dynamic Learning Environment" (Модульная Объектно-ориентированная Динамическая среда обучения).

Moodle достаточно просто устанавливается на любую поддерживающую РНР платформу (Linux/Windows/MacOS/Solaris) и обеспечивает работу с базами данных MySQL, MSSQL, Oracle, PostgreSQL, Interbase, Foxpro, Access, ADO, Sybase и ODBC. Сохранность контента гарантируется многоуровневой системой защиты. Кроме того, в ней поддерживается как стандартная для УЦ модель обучения (заказы на частных лиц или группы), так и модель корпоративного обучения (интеграция с корпоративным сервером LDAP, автоматическая запись на профильные учебные планы, автоматическое оповещение менеджеров об успехах подчиненных).

Данный проект создается на основе теории социального конструктивизма (http://docs.moodle.org/en/Philosophy).

Moodle распространяется как программное обеспечение с открытым исходным кодом (http://www.opensource.org/docs/definition_plain.html) под лицензией GPL (http://www.gnu.org/copyleft/gpl.html). Это означает, что программный код Moodle можно  использовать свободно, он распространяется в открытом виде, его можно модифицировать как угодно, но необходимо соблюдать правила лицензии GPL. Это обеспечивает широкое распространение системы, быстрое развитие, высокое качество и защищенность.

В сравнении с многими коммерческими системами, Moodle ничуть не уступает по функциональным возможностям.

На сегодняшний день Moodle — одна из самых распространенных в мире систем  дистанционного обучения с самым большим количеством пользователей и разработчиков.

Возможности Moodle для преподавателей:

· Moodle использует педагогику социального конструкционизма

· Moodle имеет простой, эффективный, совместимый с разными браузерами веб-интерфейс

· Список курсов содержит краткое описание каждого курса, предоставляя доступ к этой информации и гостю

· Курсы разнесены по категориям. Имеется механизм поиска курсов по ключевому слову. Moodle может поддерживать тысячи курсов

· Большинство текстовых элементов (ресурсы, форумы, журналы и т. д.) можно создать и отредактировать, используя встроенный HTML-редактор

Возможности Moodle, интересные для технических администраторов:

· Moodle работает в Linux, Windows, Mac OS X и любой другой операционной системе

· Moodle проектируется как набор модулей и позволяет гибко добавлять или удалять элементы на различных уровнях

· Moodle легко обновляется от версии к версии. Она имеет внутреннюю систему для обновления собственной базы и восстановления

· Moodle может быть использована совместно с другими приложениями

· Moodle включает базу данных широкого назначения, которая поддерживает различные типы баз данных

· Разработчики прижают особое внимание безопасности на любом уровне. Формы проверяются, данные проверяются на достоверность, cookies шифруются и т. д.

Одной из важных особенностей открытых программных продуктов является возможность «заточки» под особенности конкретного образовательного учреждения (проекта) за счет разработки дополнительных модулей. В процессе организации дистанционного обучения детей-инвалидов важно понять, какие функциональности отсутствуют или недостаточно развиты в используемой системе дистанционного обучения. Так, техническими специалистами ГОУ Центра образования «Технологии обучения» в сотрудничестве с сообществом разработчиков Moodle создан целый ряд дополнительных модулей для системы дистанционного обучения Moodle, в частности система «Успеваемость». Использование системы с такими функциями рекомендуется для повышения эффективности образовательного процесса в ЦДО.

Система «Успеваемость»


Система «Успеваемость» является программным продуктом, предназначенным для учета результатов образовательного процесса в электронно-цифровой форме, планирования  образовательного процесса, адресного информирования учащихся и их родителей (законных представителей) о результатах обучения.


Внесение информации в систему «Успеваемость», просмотр информации осуществляются через веб-интерфейс. В части сведений, сохранение которых на бумажном носителе является обязательным [например, сведений об итоговой, государственной (итоговой) аттестации], система позволяет параллельно просматривать информацию через веб-интерфейс и выводить ее на печать. В целях обеспечения безопасности при работе с персональными данными система поддерживает работу по специальному защищенному протоколу, который может быть активирован администратором системы для защиты всех операций, осуществляемых через сеть Интернет. Определен минимум обязательной информации о пользователях, вносимой в базу данных для работоспособности системы (необходимость безошибочной идентификации пользователей). Каждому пользователю присваивается уникальный идентификационный код. Для каждого пользователя определены права доступа к информации – в соответствии с предоставленной ролью в системе. Система работает только с авторизованными пользователями (в начале каждого сеанса требуется введение логина и пароля).


Подсистемы:

· База данных участников образовательного процесса и характеристик образовательного процесса

· Электронное расписание

· Электронный классный журнал

· Электронный дневник учащегося

База данных участников образовательного процесса и характеристик образовательного процесса содержит информацию, необходимую для формирования электронного расписания, электронного классного журнала, электронного дневника учащегося, а также интерфейсы для внесения данной информации. Подсистема включает справочник персон (информация о педагогическом составе ОУ, о контингенте учащихся, о родителях учащихся) и справочник характеристик образовательного процесса (учебные предметы, тематическое планирование по предметам, учебные периоды, классы/группы, система оценивания, контрольные мероприятия).


Возможны следующие роли пользователей:

· Администратор (формирует, просматривает, редактирует всю информацию по школе или подразделению)

· Куратор, или классный руководитель (просматривает информацию об учащихся своего класса)

· Учитель (просматривает информацию об учащихся по своему предмету)


Справочник характеристик образовательного процесса содержит данные об особенностях организации и содержания образовательного процесса в ОУ:

· Информацию о подразделениях ОУ

· Информацию об учебных периодах

· Информацию о программах обучения (базовое, факультативы и др.)

· Информацию об изучаемых предметах

· Тематическое планирование по предметам

· Классы

Система позволяет задать любые учебные периоды: четверти, полугодия, триместры.

Система содержит информацию как о базовых, так и о факультативных предметах.

Тематическое планирование по предметам вносится в систему перед началом учебного года. В дальнейшем, при заполнении электронного классного журнала, учитель выбирает темы из списка. Возможно редактирование тематического планирования (изменение, удаление отдельных тем уроков).


При создании и редактировании тематического планирования учитель имеет возможность сформировать шкалу оценивания.


Возможны следующие роли пользователей:

· Администратор [формирует учебные периоды, формирует учебный план школы, подразделения (информация о базовых предметах и факультативных курсах)]; формирует классы, группы

· Учитель (формирует, редактирует тематическое планирование по предмету)

Электронное расписание содержит информацию, необходимую для планирования образовательного процесса и для формирования электронного классного журнала и электронных дневников учащихся, а также интерфейсы для внесения данной информации.

В таблицах подсистемы выводится информация о расписании занятий, с возможностью выборки по дню, преподавателю, учащемуся, классу, времени проведения и др. – в зависимости от уровня доступа пользователя.


Возможны следующие роли пользователей:

· Администратор (создает, редактирует электронное расписание; имеет доступ к просмотру всего электронного расписания школы или подразделения, с возможностью выборки по дню, преподавателю, учащемуся, времени проведения урока)

· Учитель (просматривает свое электронное расписание, с возможностью выборки по дню, классу, времени проведения урока; заполняет электронный классный журнал

· Куратор, или классный руководитель (просматривает электронное расписание своего класса, с возможностью выборки по дню, времени проведения урока)

· Учащийся, родители (просматривают электронное расписание учащегося, с возможностью выборки по дню, времени проведения урока

Рис. 7. Интерфейс просмотра расписания учителем.

Электронный классный журнал формируется на основе информации из баз данных участников образовательного процесса и характеристик образовательного процесса, а также информации из электронного расписания. В таблицах электронного классного журнала выводится следующая информация:

· даты проведения уроков (формируются автоматически на основе электронного расписания);

· списки учащихся по классам, группам (формируются автоматически на основе базы данных участников образовательного процесса и характеристик образовательного процесса);

· оценки (за урок, за контрольную работу, за лабораторную работу и др.);

· отметки присутствия учащихся на уроках;

· темы уроков (выбор из выпадающего меню тематического планирования по предмету)

· домашние задания;

· сведения об уроках, пропущенных учащимися.

Подсистема содержит интерфейсы для заполнения электронного классного журнала (оценивание работы учащихся на уроке; отметка отсутствия учащихся на уроке; выбор темы урока; запись домашнего задания). 


Возможны следующие роли пользователей:

· Администратор (просматривает электронный классный журнал в части текущих результатов образовательного процесса по школе или подразделению)

· Учитель (просматривает электронный классный журнал в части текущих результатов образовательного процесса по своим урокам; заполняет электронный классный журнал (оценивает работы учащихся на уроке; отмечает отсутствующих на уроке; выбирает тему урока; записывает домашнее задание)

Рис. 8. Фрагмент страницы электронного классного журнала.


В электронном дневнике учащегося понедельно выводится информация о расписании, о форме занятия (очно, дистанционно), о текущих оценках, а также отмечается присутствие учащегося на уроках. Электронный дневник формируется автоматически на основании информации электронного журнала. Электронный дневник фиксирует занятия учащегося как по обязательным предметам, так и по факультативным. Электронный дневник может быть выведен на печать для ознакомления родителей в бумажном виде.

Частью электронного дневника являются отчеты по предметам, которые содержат всю историю учебной работы ребенка в течение учебного периода (количество уроков, прохождение программы, домашнее задание, присутствие). Сервис обмена быстрыми сообщениями, встроенный в электронный дневник, позволяет учащемуся осуществлять оперативную коммуникацию с одноклассниками (участниками малой группы).

Рис. 9. Фрагмент страницы электронного дневника учащегося.

Учитель и ученик в среде дистанционного обучения


Возможности среды дистанционного обучения непосредственно влияют на эффективность выбранной модели организации дистанционного обучения. В этом разделе методических рекомендаций охарактеризованы возможности среды дистанционного обучения, которые предоставляет информационная среда i-Класс ГОУ Центра образования «Технологии обучения» и которым должна удовлетворять информационная среда каждого ЦДО — для эффективного решения задач обучения детей-инвалидов с использованием дистанционных образовательных технологий.


Управление курсом

· Разработчик, учитель с правом редактирования имеют полный контроль над курсом: изменение настроек, правка содержания, обучение; учитель без права редактирования имеет в курсе все возможности для обучения детей, без возможности изменять контент

· В стандартную поставку включены следующие форматы курсов: календарь, структура, сообщество (форум), SCORM. Благодаря плагинной архитектуре, любой формат курса может быть создан и подключен к системе

· Каждый курс может включать большой набор различных элементов: ресурсы, форумы, тесты, задания, глоссарии, опросы, анкеты, чаты, лекции, семинары, wiki, базы данных, SCORM-объекты. Благодаря плагинной архитектуре, можно разработать и подключить к системе любой новый элемент курса

· В рамках курса могут быть загружены файлы, доступ к которым имеют только участники курса

· Большой набор блоков (календарь, последние новости, наступающий события и т. д.) расширяет функциональность и удобство использования системы. Благодаря плагинной архитектуре, можно разработать и подключить к системе любой новый блок

· Учащиеся и учителя могут быть записаны в группы

· Блок и страница последних действий позволяют в удобном виде вывести для пользователей все изменения в курсе со времени последнего входа в систему

· Содержимое большинства текстовых областей (ресурсов, сообщений форумов и т. д.) легко редактируется с помощью встроенного HTML-редактора

· В большинстве элементов курса есть возможность оценивать работу учащихся

· Все оценки собираются в единый журнал, который содержит удобные механизмы для подведения итогов, создания и использования различных отчетов, импорта и экспорта оценок

· Создание собственных шкал дает широкие возможности для критериального оценивания результатов обучения

· Мощная система учета и отслеживания активности участников курса позволяет в любой момент увидеть полную картину как участия в курсе в целом, так и детальную информацию по каждому элементу курса

· Интеграция с электронной почтой позволяет отправлять по e-mail копии сообщений в форумах, отзывы и комментарии учителей и другую учебную информацию

· Благодаря функции резервного копирования, любой курс может быть сохранен как одиночный zip-файл и затем восстановлен на любом сервере с установленной системой Moodle


Элемент курса «Ресурс»

· Поддерживает отображение любого электронного содержания: Microsoft Office, OpenOffice, flash, видео, музыка и т. п. Контент может храниться как локально, так и на любом внешнем сайте

· Файлы могут загружаться на сервер и размещаться в курсе. Затем файлы можно архивировать, разархивировать, переименовывать, перемещать и т. д.

· Для структурирования файлов можно создавать папки, ссылки на которые также можно размещать затем на странице курса

· С помощью встроенного HTML-редактора можно создавать веб-страницы и размещать их в курсе

· На странице курса можно размещать ссылки на любые внешние веб-приложения, которые необходимо использовать в обучении

· MP3 аудио-файлы отображаются и проигрываются с помощью удобного flash-плеера


Элемент курса «Лекция»

· Лекция представляет собой последовательность страниц, которые могут отображаться линейно, как презентации, нелинейно, с ветвлениями или условными переходами между страницами, либо комбинированно, с использованием обоих вариантов

· В лекцию могут быть добавлены вопросы, правильность ответа на которые может быть связана с условными переходами между страницами

· Страницы с вопросами могут быть следующих типов: множественный выбор, верно-неверно, числовой ответ, короткий ответ, эссе

· Возможны различные варианты начисления баллов и выставления оценки

· Страницы могут быть импортированы из презентации PowerPoint. Страницы с вопросами могут быть импортированы из различных форматов

· Можно настраивать количество попыток учащихся, временные ограничения, минимальные баллы

· Содержимое страниц хранится в формате HTML и может быть отредактировано встроенным HTML-редактором

· Учащемуся могут отображаться индикатор выполнения, полученные на данный момент баллы

· Возможны различные ограничения на доступ к лекции: пароль, временнЫе ограничения и т. п.


Элемент курса «Глоссарий»

· Один из тех модулей, которые очень хорошо иллюстрируют, как среда дистанционного обучения может дополнить и расширить возможности традиционного очного обучения. Когда учащийся размещает результаты своей деятельности на общее обозрение (например, как в глоссарии), он прикладывает больше усилий, получает лучший результат, а соответственно - и больший опыт

· Участники курса могут создавать и поддерживать список определений в формате словаря, энциклопедии и т. д.

· Записи учащихся перед опубликованием могут быть предварительно просмотрены учителем

· По записям можно производить поиск и перемещение, используя алфавит, категории, даты и имена авторов

· Если какой-нибудь из терминов глоссария встретится в тексте в любом месте курса, он может быть автоматически преобразован в ссылку на запись об этом термине в глоссарии

· Записи глоссария можно структурировать по категориям

· Участники курса могут комментировать записи глоссария

· Записи глоссария можно оценивать по любой шкале, определенной разработчиком курса, учителем с правом редактирования

· Записи глоссария можно легко экспортировать и импортировать в формате xml

· По записям глоссария можно производить поиск


Элемент курса «База данных»

· Расширяет возможности глоссария – позволяет определять произвольную структуру записей (данных)

· Поддерживаются следующие типы полей: дата, картинка, меню, меню (выбор нескольких), переключатели, ссылка, текстовая область, текстовое поле, файл, флажки, число, широта/долгота. Благодаря плагинному механизму, можно разрабатывать новые типы полей

· Записи могут просматриваться в двух режимах: "Просмотр списка" и "Просмотр по одной записи"

· Разработчик, учитель с правом редактирования могут определять разметку режимов просмотра данных

· Набор полей и настройки режимов просмотра можно сохранить как предустановку. Предустановки можно распространять как в рамках одного сайта, так и между разными сайтами с установленной системой Moodle

· Возможен поиск по записям

· Записи можно экспортировать и импортировать

· Участники могут комментировать записи в базе данных

· Записи можно оценивать по любой определенной разработчиком курса, учителем с правом редактирования шкале

· Учитель с правом редактирования может определять различные ограничения по работе с БД: временнЫе промежутки просмотра, добавления записей, ограничения на минимальное и максимальное количество записей и др.


Элемент курса «Тест»

· Единая база тестовых заданий может быть использована в тестах различных курсов системы дистанционного обучения

· Для удобства тестовые задания можно структурировать по категориям

· Категории можно делать доступными на различных уровнях

· Большинство тестовых заданий оценивается автоматически

· Разработчик курса, учитель с правом редактирования могут определять различные ограничения по работе с тестом: время начала и окончания тестирования, задержки по времени между попытками, количество попыток, пароль на доступ, доступ только с определенных сетевых адресов и др.

· Разработчик курса, учитель с правом редактирования могут настраивать количество попыток для сдачи теста

· При выполнении последующих попыток могут учитываться более ранние варианты ответов. В рамках одной попытки учащиеся могут выполнять тест в несколько подходов

· Как тестовые задания, так и варианты ответов могут автоматически перемешиваться при каждой новой попытке

· Как вопросы, так и варианты ответов могут содержать HTML, картинки и пр.

· Вопросы можно экспортировать и импортировать в различных форматах

· Учитель может получить подробную информацию об ответах учеников и затраченном ими времени на ответы

· Поддерживаются вопросы следующих типов:

· В закрытой форме (множественный выбор): предоставляет возможность выбора одного и нескольких вариантов. К каждому варианту разработчиком курса, учителем с правом редактирования может быть указан комментарий, который отобразится ученику после ответа

· Короткий ответ

· Числовой: принимается ответ в виде числа с определенной погрешностью, также можно предоставить возможность ответа в различных единицах измерения

· Вычисляемый: текст вопроса формулируется как шаблон, для него задается определенный набор значений, которые будут автоматически подставляться. На основе заданной формулы и этих значений формируется правильный ответ. Таким образом, каждому ученику будет отображен вопрос со своими числовыми значениями и, соответственно, своим правильным вариантом ответа

· На соответствие

· Верно/Неверно

· Эссе: предполагает текстовый ответ ученика в свободной форме. Оценивается учителем «вручную»

· Вложенные ответы: текст вопроса содержит поля, в которых учащийся должен ввести или выбрать ответ

· Случайные вопросы: на место случайных вопросов в тесте ученику при каждой новой попытке будут случайным образом подставляться вопросы из выбранной категории

· Благодаря плагинному механизму, можно создавать и подключать новые типы вопросов.


Элемент курса «Задание»

· Задание дает возможность учащемуся дать ответ в виде текста, файла, нескольких файлов или вне сайта

· Для задания указывается максимальная оценка или шкала оценивания

· Выполнение задания может быть ограничено по времени

· Разработчик курса, учитель с правом редактирования могут разрешить учащимся отвечать даже после окончания срока выполнения задания - в этом случае учителю будет отображаться информация о просроченных ответах

· Учитель может выставлять оценки и указывать комментарии как индивидуально, так и на одной странице для нескольких учеников

· Комментарий учителя будет отображаться учащемуся под оценкой и может быть отправлен ему по e-mail

· Учитель может разрешить повторную отправку ответа после того, как оценка была выставлена. Таким образом можно организовать итеративный режим работы с заданием


Элемент курса «Форум»

· Доступны различные типы форумов: новостной, стандартный форум для общих обсуждений, простое обсуждение, каждый открывает одну тему, вопрос-ответ

· Все сообщения содержат картинку участника и ссылку на его личную страницу

· Дискуссии можно просматривать в разных режимах отображения: древовидно, плоско

· Участникам может быть разрешено индивидуально управлять подпиской на каждый форум, или учитель может принудительно подписать всех

· Учитель может запретить отправку сообщений в форум (например, используя форум только как рассылку новостей)

· Дискуссии можно перемещать между различными форумами

· Для форума может использоваться оценивание по произвольной шкале, при этом оно может быть ограниченно определенным временнЫм промежутком


Элемент курса «Чат»

· Позволяет организовать синхронное текстовое взаимодействие между пользователями

· Поддерживает смайлики, HTML, картинки и т. п.

· При включенных математических фильтрах позволяет использовать формулы

· Все чат-сессии могут быть сохранены для последующего просмотра


Элемент курса «Опрос»

· Может быть использован для голосования или сбора мнений по какому-либо вопросу

· Учитель видит результаты в виде интуитивно понятной таблицы

· Разработчик курса, учитель с правом редактирования могут настроить просмотр результатов опроса учащимися


Элемент курса «Wiki»

· Wiki - это веб-страница, которую может добавить и редактировать любой пользователь с соответствубщим доступом

· Все  версии страниц сохраняются и могут быть легко восстановлены

· Wiki позволяет организовать совместную работу над документами и тем самым обучение в сотрудничестве


Элемент курса «Семинар»

· Позволяет проводить многопозиционное и многокритериальное оценивание работ

· Учитель может управлять процессом оценивания и оценивать сам процесс

· Поддерживает широкий спектр шкал оценивания

· Учитель может предоставить образец работы для того, чтобы учащиеся могли попрактиковаться в оценивании


Элемент курса «Блог»

· Позволяет каждому участнику образовательного процесса вести закрытые дневники и, по желанию, публиковать записи на сайте для просмотра другими пользователями


Элемент курса «OpenMeetings»

· Предназначен для проведения и учета видео-лекций (вещания в одну сторону) и видео-конференций (каждый участник видит и слышит каждого) в режиме онлайн непосредственно из курсов среды дистанционного обучения, для получения персонифицированной информации об участии в сессиях учащихся и педагогов, а также для планирования этого участия при помощи стандартных средств среды дистанционного обучения

· Позволяет разработчику курса, учителю с правом редактирования включать видео-лекции и видео-конференции как элемент курса в любую тематическую секцию курса и в неограниченных количествах

· Позволяет гибко управлять ролями (участник, модератор)

· Позволяет использовать в образовательных целях, наряду с видео-вещанием, белую доску, а также загрузку графических файлов любым из участников сессии

· Позволяет вести параллельную с вещанием переписку всех участников видеолекции в текстовом чате


Приложение к среде дистанционного обучения «Медиасайт»

· Позволяет каждому участнику образовательного процесса публиковать видеоролики учебного характера, творческого характера и др. в среде, защищенной от проникновения внешних пользователей Интернета.


Использование технологий дистанционного обучения формирует новый характер взаимодействия учителя и ученика (партнерство, совместное решение учебных задач), новые формы оперативного контроля за учебной деятельностью (онлайн-консультирование, рецензирование всех работ учащихся, взаимопомощь учащихся в форуме), создается портфолио работ каждого учащегося.


Ниже приведено в качестве примера краткое описание одного из курсов в среде дистанционного обучения ГОУ Центра образования «Технологии обучения», которое дает представление об особенностях взаимодействия учителя и ученика в дистанционном обучении (курс «Литература, 10 класс»).

Материалы курса:

· учебники, рекомендованные МО РФ;

· теоретико-литературные, литературно-критические материалы («бумажные» и цифровые варианты);

· справочные издания («бумажные» и цифровые варианты);

· система практикумов анализа художественного текста;

· система учебных обсуждений;

· дополнительные материалы (интернет-ресурсы о жизни и творчестве писателей, интернет-ресурсы по филологии и др.).

Основные формы учебной деятельности школьников:

· изучение материалов учебника (-ов);

· изучение теоретико-литературных, литературно-критических материалов;

· чтение художественных текстов;

· участие в учебных исследованиях;

· участие в учебных обсуждениях;

· участие в проектах.

Материалы курса разнесены по тематическим блокам, которые соответствуют изучаемым обзорным темам и изучаемым персоналиям.

Каждый тематический блок построен по двухуровневой схеме. Первый уровень — набор материалов и заданий, размещенных в рубриках «Источники для изучения», «Уроки внимательного чтения», «Практикум», «Исследование» и т. д. Материалы этого уровня могут быть использованы как полностью, так и частично, в различных логиках — в зависимости от модели обучения.

Второй уровень задается Путеводителем, который представляет собой пошаговое руководство для учащегося и ведет пользователя по материалам тематического блока в определенной логике. В Путеводителе указано рекомендуемое количество часов на изучение каждой темы в блоке, даны четкие указания о содержании работы учащегося. Выстроена система оценивания, система обязательных и дополнительных заданий.

Материалы курса включают следующие структурные элементы:

· учебник;

· глоссарий;

· библиотеки;

· источники для изучения;

· уроки внимательного чтения;

· практикумы;

· учебные исследования;

· дополнительные материалы;

· материалы для написания сочинения.

Учебник в курсе  — своеобразное организующее начало. Использование учебника позволяет реализовать связь дистанционного курса с существующей практикой традиционного обучения.

Глоссарий — средство организации работы с терминами и с персоналиями. Глоссарий позволяет каждому учащемуся добавлять свои словарные статьи; учитель оценивает эту работу. Таким образом, глоссарий становится в курсе активным средством обучения, а не просто справочным источником. Добавление словарных статей возможно по различным сценариям: копирование статей из существующих «бумажных» словарей с корректным оформлением ссылок на источники; иллюстрирование словарных статей примерами; создание собственных словарных статей.

Библиотеки содержат все тексты изучаемых произведений в цифровом виде.

Источники для изучения содержат литературоведческую и критическую литературу в цифровом виде. Изучение источников способствует более осознанному восприятию учебного материала, существенно расширяет представления о литературном процессе и персоналиях, которые формируются при работе с учебником. Изучение источников завершается обсуждением в форуме. Вопросы в форуме — это своеобразный план изучения источников. Каждый учащийся имеет возможность отвечать на вопросы учителя, дополнять ответы одноклассников. Наиболее содержательные ответы учитель оценивает. Работа в форуме, учительские оценки и комментарии открыты для всех участников курса (принцип «все видят все»), что способствует созданию эффекта присутствия на уроке, соучастия в общем деле. Завершенные форумы являются материалом для повторения и обобщения изученного.

Уроки внимательного чтения содержат вопросы и задания, способствующие формированию навыка внимательного чтения художественных произведений. Обычно работа проводится в форуме (принцип «все видят все»), возможны индивидуальные задания.

Практикумы — система заданий по формированию умения анализировать художественный текст через призму различных задач (например, при анализе прозаического произведения: анализ эпизода, анализ роли сюжетообразующей детали, анализ литературного портрета). Практикумы представлены в виде форума (принцип «все видят все») или в виде элементов курса «Лекция» и «Задание» (для индивидуальной работы).

Учебные исследования  — это система заданий, способствующих формированию навыков исследовательской работы (выявлению проблемы, выдвижению рабочей версии исследования, доказательства или опровержения рабочей версии исследования, выдвижению итоговой версии исследования, подведению итогов исследования). Исследования представлены в виде форума (принцип «все видят все»), а также в виде заданий (индивидуальная работа). При работе в форуме каждый учащийся имеет возможность выполнять задания учителя, дополнять сообщения одноклассников, участвовать в дискуссиях. Наиболее содержательные сообщения учитель оценивает. Завершенные форумы — материал для повторения и обобщения изученного.

Дополнительные материалы способствуют расширению кругозора учащихся, дают материал для факультативного изучения.

Материалы для написания сочинения представлены рекомендациями по написанию сочинения, темами сочинения, аналитическими блоками.

Проектная деятельность реализована в различных формах. Проект «Фонотека» предполагает создание фонотеки произведений русской литературы XIX века в исполнении самих учащихся и в актерском исполнении (используется элемент курса «Глоссарий»). Проект «Коллекция ссылок» предполагает создание систематизированной коллекции ссылок по различным направлениям: «Советую прочитать», «Антикнига», «Иллюстрации к произведениям», «Литературоведение в Интернете», «Сайты о жизни и творчестве писателей» (используется элемент курса «Форум»). Проект «Продолжение следует» предполагает творческое самовыражение учащихся в рамках различных жанров: стихотворения, рассказа, дневника, вопросов к самому себе, диалога с воображаемым собеседником. Использована технология блогов, позволяющая вести закрытые дневники и, по желанию, публиковать записи на сайте.

Организация методической поддержки профессионального развития педагогов

При организации дистанционного обучения детей-инвалидов важное значение имеет система методической поддержки профессионального развития педагогов.

Приоритетным в работе с педагогами, занятыми в системе дистанционного обучения детей-инвалидов, является вопрос применения в дистанционном образовательном процессе коллаборативных технологий, которые позволяют ученикам приобретать знания в ходе активной деятельности, взаимообмена знаниями.

Направления работы с педагогами должны быть тесно связаны между собой, представлять целостную систему. Рекомендуется выстроить систему в рамках нескольких направлений.

В рамках направления «Дидактические основы дистанционного обучения» рассматриваются общие принципы дистанционного обучения в их соотношении с принципами традиционного обучения, изучаются методы, средства, формы дистанционного обучения. 

Направление «Инструменты создания дистанционных курсов» призвано показать педагогам различные способы реализации полученных теоретических знаний при создании и использовании дистанционных курсов. 

На современном этапе развития дистанционных образовательных технологий важное значение приобретает умение педагога выстраивать учебное взаимодействие с учениками с использованием СДО, которые позволяют создавать контент курсов, организовать обучение с использованием коллаборативных технологий, контролировать прохождение курса каждым учеником, создавать портфолио (портфель достижений) каждого ученика и т. д. В связи с этим в работе с педагогами особое внимание должно быть уделено направлению «Особенности работы учителя в специальных учебных средах». 

Направление «Особенности оперативного учебного взаимодействия в дистанционном образовании» призвано сформировать у педагога умение организовать учебное взаимодействие с учеником в режиме реального времени; углубляются знания о таких технологиях взаимодействия, как чат, потоковое видео, интернет-телефония, дистанционная «белая доска».

Возможны различные модели организации профессионального развития педагогов и их методическая поддержка.

При очной форме методической поддержки занятия проводятся в компьютерном классе. Группа слушателей одного или смежных предметов работает под руководством методиста. Каждый из слушателей обеспечен компьютером, подключенным к сети Интернет, и имеет доступ к необходимым материалам.

Вся содержательная часть работы в очной форме происходит в соответствующем курсе, развернутом в СДО. Продвигаясь по курсу под руководством методиста, слушатели: 

· Знакомятся с теоретическим материалом

· Участвуют в форумах (интернет-дискуссиях): высказываются, читают, интерпретируют, задают вопросы

· Выполняют задания, знакомятся с рецензиями на свои работы

Используя Интернет, слушатели совершенствуют умение осуществлять виртуальную коммуникацию друг с другом и с методистом:

· задают вопросы методисту и друг другу в форумах;

· сдают выполненные работы;

· делятся своим практическим опытом, в том числе знакомят остальных со своей методической или учебной деятельностью в интернете, публикуя в форумах ссылки. 

Методист: 

· проводит анализ индивидуального изучения учебного материала слушателями с помощью Отчетов о деятельности;

· рецензирует работы; 

· отвечает на вопросы; 

· организует и поддерживает дискуссию в форумах: побуждает слушателей высказываться и реагировать на высказывания друг друга.

Особенностью дистанционной формы методической поддержки является то, что методист осуществляет процесс обучения удаленно, через сеть Интернет. Имеется возможность асинхронного взаимодействия, при котором каждый педагог работает в своем темпе. Место нахождения педагогов также свободное, единственным условием является обеспечение каждого из них компьютером, подключенным к сети Интернет, и доступом к необходимым материалам.

Роль методиста заключается в удаленной организации индивидуальной и коллективной работы педагогов на пространстве нужного курса в СДО, в определении и оперативном решении проблем в обучении, в рецензировании работ педагогов.

Вся содержательная часть методической поддержки в дистанционной форме происходит в соответствующем курсе, развернутом в СДО. Продвигаясь по курсу под руководством методиста, слушатели: 

· Знакомятся с теоретическим материалом

· Участвуют в форумах (интернет-дискуссиях): высказываются, читают, интерпретируют, задают вопросы

· Выполняют задания, знакомятся с рецензиями на свои работы

Используя Интернет, слушатели учатся осуществлять виртуальную коммуникацию друг с другом и с методистом:

· задают вопросы методисту и друг другу в форумах;

· сдают выполненные работы;

· делятся своим практическим опытом, в том числе знакомят остальных со своей методической или учебной деятельностью в интернете, публикуя в форумах ссылки. 

Методист: 

· проводит анализ индивидуального изучения учебного материала педагогами с помощью Отчетов о деятельности;

· рецензирует работы; 

· отвечает на вопросы; 

· организует и поддерживает дискуссию в форумах: побуждает слушателей высказываться и реагировать на высказывания друг друга.

Очно-дистанционная (смешанная) форма методической поддержки позволяет варьировать модели занятий – в зависимости от различных факторов:

· обеспеченности педагогов компьютерами, выходом в сеть Интернет;

· стартовым уровнем педагогов;

· сложившейся системой методической поддержки в в субъектах РФ и др.

Вся содержательная часть методической поддержки в очно-дистанционной форме также происходит в соответствующем курсе, развернутом в СДО.

При очно-дистанционной форме возможно использование следующих элементов очных занятий:

· установочная лекция;

· работа в группах по решению учебных задач;

· презентация и обсуждение разработок педагогов;

· служба консультаций;

· зачетная работа и др.

Все элементы очных занятий обязательно фиксируются в соответствующих курсах, развернутых в СДО (размещение презентаций, видеороликов, протоколов обсуждений и др.). Фиксация элементов очных занятий в информационной системе становится одной из важных составляющих методической поддержки.

Важное направление организации методической поддержки профессионального развития педагогов – документирование опыта использования дистанционных образовательных технологий. В частности, представляется очень полезным документирование процесса создания и использования учебно-методических комплексов для дистанционного обучения детей-инвалидов.

Технический минимум учителя ЦДО


Педагог ЦДО должен владеть не только методикой проведения занятий с испозованием дистанционных образовательных технологий, но и быть технически подготовленным для работы в новых условиях. Очень важным представляются, в связи с этим, формирование и реализация технического минимума учителя.


Одним из подходов для формирования технического минимума учителя может быть ситуативно-деятельностный.


Ниже
представлены фрагменты технического минимума учителя Центра образования «Технологии обучения», которые могут стать ориентиром для разработки аналогичных документов в ЦДО субъектов Российской Федерации.


При работе с компьютером учитель должен уметь:

· Включать компьютер, входить в профиль пользователя, выходить из профиля пользователя

· Перезагружать компьютер, выключать компьютер, заходить на нужную платформу

· Переводить компьютер в режим сна, возобновлять работу компьютера после сна

· Контролировать степень заряженности аккумулятора компьютера, заряжать аккумулятор компьютера, работать от аккумулятора и от сети

· Менять язык  ввода информации

· Использовать Trackpad, мышь (графический планшет)

· Владеть технологией Drag&Drop

· Находить программы на жестком диске компьютера, помещать значки программ на панель Dock, удалять значки программы с панели Dock

· Запускать программы и корректно завершать их

· Открывать и закрывать файлы различных форматов (текст, веб, аудио, видео)

· Управлять громкостью звучания  с клавиатуры и из программ

· Создавать папки, папки записи на носители информации, перемещать файлы из одной папки в другую, находить нужную информацию, копировать и вставлять элементы текста или содержимого папок

· Использовать CD-привод

· Использовать различные цифровые источники хранения информации (USB-Flash, внешний жесткий диск) подключение, корректное извлечении, перенос информации

· Использовать компьютер для выхода в Интернет (подключение по сети при помощи кабеля Ethernet и (или) встроенной карты беспроводного доступа сети Интернет)

· Знать и хранить все логины и пароли от различных программ: Скайп, ай-чат, почты, ай-класса. Понимать к каким программам относится тот или иной логин и пароль. Уметь пользоваться для поиска пароля программой «Связка ключей»

· Перезагружать компьютер при зависании

· Уметь удалять файлы после перемещение файлов в корзину

· Пользоваться поиском документов и программ на компьютере


При работе со сканером учитель должен уметь:

· Подключать сканер к компьютеру

· Настраивать различные режимы сканирования

· Сканировать изображения

· Сохранять отсканированные изображения


При работе с принтером учитель должен уметь:

· Подключать принтер к компьютеру

· Добавлять принтер в операционную систему

· Распечатывать документы из различных программ

· Уметь очистить очередь на печать


При работе с веб-камерой учитель должен уметь:

· Использовать веб-камеру для создания фотоснимков

· Использовать  веб-камеру  для общения в сети Интернет

· Использовать веб-камеру  для создания видео


При работе с программным обеспечением учитель должен уметь:

· Mail

· Настраивать программу (имя пользователя, 
удаление полученных писем с сервера)

· Работать с адресной книгой

· Получать письма, сохранять вложенные файлы

· Открывать веб-страницы по ссылкам из писем 

· Создавать новые письма, ответные письма, пересылать письма

· Прикреплять к письмам файлы

· Создавать собственные папки и фильтры

· Переносить письма из папки в папку, удалять письма

· Работать с почтовым ящиком через веб-интерфейс

· Искать письма

· Браузеры

· Набирать в адресной строке адреса сайтов и просматривать веб-страницы в браузерах Firefox (или Mozilla), Safari

· Устанавливать браузер по умолчанию

· Скачивать файлы, сохранять изображения с веб-страниц

· Обновлять веб-страницы

· Уметь изменить путь для сохранения (загрузки) файлов по умолчанию

· Блокировать всплывающие окна, делать исключения

· Просматривать и удалять сохраненные пароли

· NeoOffice

· Вводить текст с клавиатуры со скоростью не менее 40 символов в минуту, не глядя на клавиатуру

· Создавать новый документ, сохранять файл в различных форматах, открывать файл, закрывать файл, открывать несколько файлов одновременно

· Менять масштаб просмотра документа

· Настраивать поля и ориентацию страницы

· Нумеровать страницы

· Использовать стили (заголовки, оглавление)

· Выделять текст, копировать в буфер обмена, вставлять из буфера обмена

· Менять начертание шрифта

· Менять межстрочный интервал

· Создавать нумерованный и маркированный списки

· Создавать элементарные таблицы

· Вставлять в документ иллюстрации из файлов

· Создавать презентации

· Настраивать презентацию (фоны, переходы и т.д.)

· Добавлять мультимедийные файлы в презентацию

· Сохранять презентацию в различных форматах

· Создавать и форматировать таблицы

· Сохранять таблицы

· Просмотр (Preview), Photo Booth, iPhoto 

· Получать, обрабатывать и сохранять изображения в разных форматах

· Snaps Pro Z (X) или Quick Time

· Создавать и сохранять запись изображения с экрана (захват экрана)

· iChat, Skype

· Регистрировать свою учетную запись (AIM или использовать логин и пароль школьной почты для установления настроек Jabber – для iChat)

· Настроить индивидуальную учётную запись на рабочем компьютере общего пользования

· Заполнить контактный лист 

· Участвовать в  индивидуальных и коллективных видео/аудио конференциях (iChat); индивидуальных видео-конференциях и коллективных/индивидуальных аудио-конференциях (Skype)

· Отправить и получить файл, найти его на компьютере и просмотреть 

· Оганизовать и включиться в текстовую переписку

· Продемонстрировать наглядный материал без пересылки файла (iChat-Theater)

· Воспользоваться функцией общего экрана: презентация экрана в Skype; презентация и управление – в iChat

· Выбрать оптимальную коммуникационную программу для проведения онлайн-занятий

· OpenMeetings

· Начать/подключиться к индивидуальной/коллективной видео-конференции

· Пользоваться белой доской

· Инициировать и поддержать обмен текстовыми сообщениями

· Прикрепить и просмотреть прикрепленный файл

· Remote Desktop

· Добавлять пользователя по IP-адресу

· Подключаться к пользователю

· Выполнять простейшие операции (наблюдение, управление, копирование файлов)


При работе в среде дистанционного обучения учитель должен уметь: 

· Оформлять личную страницу, добавлять на нее фотографию

· Использовать встроенные шкалы оценок

· Использовать новостную рассылку

· Использовать в работе следующие элементы курса:

· Ресурс (текст с элементами форматирования, созданный в онлайн-редакторе среды; веб-ссылки; файлы, загруженные в курс)

· Задание

· Опрос

· Форум

· Лекция

· Глоссарий

· Тесты

· Контролировать результаты учебной деятельности учеников (комментирование ученических работ, формирование ведомости оценок, портфолио)


При работе с электронной отчетностью учитель должен:

· Знать правила  пользования электронным расписанием и электронным классным журналом

· Уметь своевременно отмечать проведенные урок

· Отменять и переносить уроки в соответствии с регламентом

· Уметь выставлять текущие оценки

· Уметь выставлять итоговые оценки в соответствии с требованиями и проверять их наличие в сводной ведомости


При работе с индивидуальной образовательной программой (ИОП) учитель должен:

· Знать о месторасположении ИОП, правилах работы в индивидуальных образовательных программах 

· Знать правила и уметь  размещать  диагностическую информацию по изучаемым учащимися предметам в базе данных  ИОП

· Уметь своевременно размещать информацию в индивидуальных тематических форумах ученика

· Уметь составлять и размещать индивидуальное календарно-тематическое планирование в форуме ученика


При организации и проведении очных и дистанционных уроков учитель должен:

· Знать регламенты проведения очного и дистанционного уроков и уметь использовать разные модели индивидуального и группового  взаимодействия в электронной оболочке (вход в дистанционный класс, работа в программах для он-лайн взаимодействия)

· Уметь правильно организовать рабочее место (расположение файлов, открытых окон на экране компьютера; оптимальный выбор положения компьютера в пространстве кабинета)

· Уметь соблюдать звуковой режим во время проведения занятий 

· Уметь контролировать свои действия во время онлайн-занятия с помощью видео-окна

· Уметь использовать в качестве наглядного материала,  наряду с электронными ресурсами, предметы окружающей среды

· Уметь организовать предметную деятельность на дистанционном уроке (работа с предметами, тетрадью, школьной доской и т. д.)

· Уметь помочь ученику правильно организовать рабочее место 

· Уметь выбрать оптимальную возможность либо программу для контроля за действиями ученика на компьютере во время дистанционного урока

· Уметь выбрать оптимальную комбинацию программ для проведения дистанционных индивидуальных/коллективных уроков

Организация работы службы психолого-педагогического сопровождения в ЦДО


В ЦДО рекомендуется организовать работу службы психолого-педагогического сопровождения. Ее основная цель – обеспечение оптимального развития ребенка в соответствии с нормой развития в соответствующем возрасте, с учетом возможностей его здоровья и особенностей его развития. 

Задачи службы ППС: 

1. Диагностика текущего уровня развития ребенка

2. Помощь учащимся  в решении актуальных задач развития, обучения, социализации: учебные трудности, проблемы с выбором образовательного и профессионального маршрута, нарушения эмоционально-волевой сферы, проблемы взаимоотношений со сверстниками, учителями, родителями

3. Психологическое обеспечение образовательных программ; участие в адаптации программ под возможности и ресурсы детей с различными ОВЗ

4. Развитие психолого-педагогической компетентности и психологической культуры учащихся, родителей, педагогов


В рамках выполнения указанных задач, служба ППС может работать в следующих направлениях:

· диагностика (индивидуальная и групповая  - скрининг);

· коррекционная логопедическая и дефектологическая работа в индивидуальной форме; 

· психологическая работа по развитию когнитивных процессов, эмоционально-личностной сферы с учащимися в индивидуальной и групповой формах;

· консультирование учащихся по запросам (проблемы с успеваемостью, личностные проблемы, детско-родительские отношения, профориентация);

· консультирование родителей (детско-родительские отношения, вопросы воспитания и развития детей с ОВЗ);

· консультирование педагогов по запросам (организация эффективного взаимодействия учителя и ученика, особенности обучения детей с различными ОВЗ);

· экспертиза образовательных программ и курсов, адаптация материала для использования в работе с детьми с различными ОВЗ;

· сопровождение внеклассной деятельности учащихся.

При организации работы службы психолого-педагогического сопровождения необходимо обязательно учитывать возраст детей. 

Для начальной школы наиболее важными направлениями деятельности являются:  определение готовности к обучению в школе, обеспечение адаптации к школе, повышение заинтересованности школьников в учебной деятельности, развитие познавательной и учебной мотивации, развитие самостоятельности и самоорганизации, поддержка в формировании желания и умения учиться, развитие творческих способностей.

Для основной школы: сопровождение перехода в среднюю школу, адаптация к новым условиям обучения, поддержка в решении задач личностного и ценностно-смыслового самоопределения и саморазвития, помощь в решении личностных проблем и проблем социализации, формирование жизненных навыков, профилактика неврозов, помощь в построении конструктивных отношений с родителями и сверстниками, профилактика девиантного
 поведения,
 зависимостей.

В старшей школе наиболее актуальны помощь в профильной ориентации и профессиональном самоопределении, поддержка в решении экзистенциальных проблем (самопознание, поиск смысла жизни, достижение личной идентичности), развитие временной перспективы, способности к целеполаганию, развитие психосоциальной компетентности, и также профилактика девиантного
 поведения,
 зависимостей.

Поскольку контингент учащихся ЦДО – дети с различными ограничениями здоровья,  важнейшим аспектом психолого-педагогического сопровождения развития учащихся является сохранение и укрепление психического здоровья детей.

Конкретными задачами работы в данном направлении являются:

· формирование установок на здоровый образ жизни;

· развитие навыков саморегуляции и управления стрессом;

· профилактика табакокурения, алкоголизма и наркомании, инфекционных заболеваний, школьного и дорожного травматизма;

· развитие самосознания, формирование адекватной самооценки, представлений и своих ресурсах и возможностях.

Эти задачи решаются как в рамках специально организованных занятий (тренингов, психологических групп), так и в рамках индивидуальных консультаций и коррекционно-развивающей работы. 

Специфическим предметом психолого-педагогического сопровождения ребенка являются отношения ребенка с сообществом сверстников. В связи с этим рекомендуется максимально использовать групповые формы работы для социализации, развития навыков продуктивной коммуникации и взаимодействия. В рамках этой деятельности также может осуществляться: 

· работа с проблемными ситуациями, которые связаны с отвержением ребенка сообществом, например из-за особенностей внешности,  особенностей интеллектуального развития  и др.;

· формирование толерантного отношения к другим детям;

· развитие самопринятия, поддержка веры ребенка в свои силы.


В ГОУ Центре образования «Технологии обучения» в рамках службы ППС действует внутришкольный психолого-медико-педагогический консилиум, в состав которого входят: руководитель  консилиума, секретарь,  педагоги-психологи, социальный педагог, учитель-логопед, учитель-дефектолог. При необходимости к работе в ПМПК могут быть привлечены отдельные специалисты (психиатр, сурдолог, офтальмолог), а также заместители директора по ступеням, учителя и кураторы.


Взаимодействие специалистов разного профиля в рамках ПМПК позволяет решать следующие задачи:

1. Комплексная диагностика развития ребёнка, оценка его возможностей и ограничений для получения дополнительного образования; принятие решения о зачислении ребёнка в образовательное учреждение для получения дополнительного обучения

2. Психолого-медико-педагогическая диагностика  развития ребёнка, возможностей и ограничений для получения общего образования посредством дистанционных технологий

3. Формирование рекомендаций по профилактике учебных перегрузок, срывов в состоянии здоровья, физических и эмоциональных срывов

4. Выявление резервных возможностей развития, выдача рекомендаций к составлению индивидуального учебного плана  обучающегося и построению учебного расписания

5. Определение характера и продолжительности специальной (коррекционной и консультативной) помощи в рамках имеющихся в образовательном учреждении возможностей по сопровождению ученика в процессе учебной деятельности

6. Отслеживание динамики развития и учебной успешности ребёнка в период обучения, анализ сложных диагностических случаев, участие в решении конфликтных и спорных вопросов в области индивидуального обучения и сопровождения ученика

7. Подготовка и ведение документации, отражающей актуальное развитие ребенка, динамику его состояния, уровень социальной адаптации

8. Консультирование  родителей по выработке единого воспитательного подхода к ребенку, стратегии организации его деятельности при обучении на дому,  выполнению рекомендаций специалистов консилиума

Организация воспитательной работы в ЦДО


Несомненное преимущество модели организации дистанционного обучения детей-инвалидов на базе ЦДО заключается в том, что эта модель позволяет организовать эффективную воспитательную работу среди учащихся.


Основные принципы воспитательной работы в ЦДО:

· сочетание очных и дистанционных форм;

· сочетание индивидуальной и коллективной работы;

· принцип мастерской;

· проектная основа мероприятий;

· 100-процентный охват учащихся в процессе подготовки и проведения мероприятий (каждый вносит свой посильный вклад в общее дело);

· демократичность (каждый может повлиять на общую работу);

· открытость (работа каждого видна всем);

· решение творческих задач совместно с учащимися других образовательных учреждений, в т. ч. находящихся в других субъектах Российской Федерации;

· фиксация работы каждого (портфолио).


Ниже представлен в качестве примера план мероприятий, посвящённых 200-летию со дня рождения Николая Васильевича Гоголя в ГОУ Центре образования «Технологии обучения». Документ может послужить для специалистов ЦДО в субъектах Российской Федерации своеобразным ориентиром при планировании воспитательной работы. 

Цели:

· показать место и роль классика в современности;

· повысить мотивацию к чтению русской классической литературы;

· познакомить учеников с богатством литературного наследия Н.В. Гоголя;

· показать живой гоголевский юмор;

· дать ученикам представление о многогранной личности Н.В. Гоголя – писателя, драматурга, критика и публициста, историка, педагога, религиозного мыслителя, просветителя, художника, кулинара и обычного человека;

· развитие коммуникативных навыков и творческих способностей учащихся.

	Дата
	Мероприятие
	Форма проведения
	Деятельность учителя
	Деятельность ученика
	Примеч.

	1 апреля 2009 г.
	Приглашение на юбилей
	дистанционная
	1. Создание тематического блока «К 200-летию Николая Васильевича Гоголя» в курсе общешкольного проекта «Путешествие в мир книг»

2. Размещение рекламных блоков на учебных курсах литературы

3. Размещение объявления на сайте i​-Школы и в новостных форумах

4. Рассылка приглашений по e-mail
	1. Ознакомление с приглашением

2. Ознакомление с ресурсами тематического блока

3. Подготовка подарка писателю

4. Написание и отправка сообщения с вложением в форум «Подарки писателю»
	Ученики получают ответное письмо от «Гоголя-мистификатора» с благодарностью за подарок

	апрель — май 2009 г.
	Конкурс иллюстраций к произведениям Н.В. Гоголя
	дистанционная
	1. Создание и оформление форума «Иллюстрируем произведения Гоголя»

2. Размещение объявления о конкурсе в новостных форумах

3. Инициирование создания детских работ

4. Модерирование форума

5. Дистанционное взаимодействие с учащимися посредством сообщений в форуме

6. Работа конкурсной комиссии по определению победителей

7. Организация школьной выставки
	1. Ознакомление с объявлением

2. Создание иллюстраций

3. Размещение иллюстраций в форуме
	Работы учеников были размещены на школьной выставке, прошедшей на Гоголевской неделе

	апрель — май 2009 г.
	Конкурс сочинений
	дистанционная
	1. Создание и оформление модуля задание «Конкурс сочинений (к юбилею Н.В. Гоголя)»

2. Размещение объявления о конкурсе в новостных форумах

3. Инициирование создания детских работ

4. Дистанционное взаимодействие с учащимися посредством ответов на конкурсные работы

5. Работа конкурсной комиссии по определению победителей
	1. Ознакомление с объявлением

2. Выбор темы

3. Побдор материалов

4. Написание сочинения

5. Размещение сочинения в модуле задание
	Работа победителя была представлена на специально оформленном стенде во время Гоголевской недели

	апрель — май 2009 г.
	Подготовка к Гоголевскому вечеру
	очно-дистанционная
	1. Приглашение учеников к участию в театральных постановках

2. Организация очных репетиций

3. Организация дистанционных обсуждений (в форуме и посредством групповой видео-/аудиоконференции)

4. Написание окончательного сценария на основе предложенных учениками идей

5. Создание общей презентации вечера
	1. Участие в выборе произведений для постановки,  написании сценария.

2. Репетиции

3. Изготовление костюмов и декораций

4. Поиск иллюстраций, музыки и видео для вечера
	

	апрель — май 2009 г.
	Съёмки мультфильмов для постановки «Ночь перед Рождеством» (Начальная школа)
	очно-дистанционная
	1. Приглашение учеников к участию в создании кукол персонажей и съёмках мультфильма

2. Организация съёмки

3. Организация озвучки мультфильмов

4. Организация монтажа мультфильмов
	1. Изготовление кукол и декораций для съёмок мультфильмов

2. Съёмка и монтаж мультфильмов

3. Озвучка мультфильмов 
	Мультфильмы — часть постановки повести «Ночь перед Рождеством»

	апрель 2009 г.
	Приглашение учителей и учеников из регионов к участию в Гоголевском вечере
	дистанционная
	Ученики и учителя из регионов смотрят видеотрансляцию вечера, подключаются к видеоконференции.

	18 апреля 2009 г.
	Выставка «Н.В. Гоголь и его наследие. Путешествие во времени» в Музее истории Москвы,
архитектурном комплексе «Провиантские магазины»
	очная
	1. Оповещение учеников

2. Формирование группы

3. Публикация отчёта о мероприятии
	1. Посещение выставки

2. Составление фото- и видеоотчёта


	

	25 апреля 2009 г.
	Гоголевский литературно-музыкальный вечер в Библиотеке украинской литературы
	очная
	1. Оповещение учеников

2. Формирование группы

3. Публикация отчёта о мероприятии
	1. Посещение вечера

2. Составление фото- и видеоотчёта

3. Написание статьи для i-Школьной газеты
	Статья ученицы 10 класса о праздновании Гоголевского юбилея в i-Школе опубликована в 4-ом номере «Айки», стр. 16-17

	30 апреля 2009 г.
	Семинар «Родословная Павла Ивановича Чичикова» (для учащихся 9-10 кл.)
	Очно-дистанционная
	1. Определение темы и задач семинара

2. Создание ветки «Гоголевский семинар» в форумах «События на курсе – мы все в курсе!» (на курсах литературы 9-11 кл.)

3. Приглашение учеников к участию в форуме и семинаре

4. Сбор и обработка ученических материалов к семинару

5. Определение структуры семинара

6. Создание текста программки семинара

7. Организация и проведение семинара с возможностью дистанционного подключения к мероприятию (посредством видео-/аудиоконференции)

8. Организация дискуссии и коллективной работы

9. Фото- и видеосъёмка вечера

10. Публикация отчёта о мероприятии
	1. Ознакомление с приглашением

2. Выбор темы выступления на семинаре (в рамках темы «Родословная Павла Ивановича Чичикова»)

3. Подготовка материалов для выступления (реферат, презентация, миниисследование, сочинение, минипроект и пр.)

4. Размещение сообщения в форуме с указанием темы выступления и готовности принять участие в семинаре очно или дистанционно

5. Верстка программки семинара на уроке ИКТ

6. Выступление на семинаре, представление своей работы

7. Участие в обсуждении

8. Участие в коллективной работе — совместном подведении итогов и оформлении выводов

9. Написание и публикация в форуме отзыва о семинаре 
	

	15 мая 2009 г.
	Оформление школы для проведения Гоголевской недели
	очная
	1. Сбор материалов для оформления (ленты, венки, рушники, утварь и пр.)

2. Привлечение учеников к оформлению школы

3. Оформление и размещение стендов

4. Оформление школы в украинском стиле


	Помощь в сборе материалов и оформлении школы.
	

	18 — 22 мая 2009 г.
	Книжная выставка «Литературное наследие Н.В. Гоголя»
	очная
	1. Оборудование и оформление книжной выставки

2. Пополнение выставки книгами, принесёнными учителями и учащимися
	1. Предоставление книг для выставки

2. Посещение выставки

3. Чтение книг
	На выставке были представлены редкие и подарочные издания, иллюстрированные книги и пр. Книги для выставки были предоставлены учителями и учениками i-Школы.

	18 мая 2009 г.
	1. Открытие Гоголевской недели.
Выступление детского коллектива «Ералаш» ГОУ гимназии №1538 СЗАО г. Москвы.

2. Музыкальные перемены

3. Фотосалон  «Малороссийский хутор»
	очная
	1. Приглашение учеников из гимназия

2. Организация открытия Гоголевской недели

3. Организация музыкальных перемен и работы фотосалона
	Участие в играх и конкурсах
	

	19 мая 2009 г.
	1. Занимательные переменки «Герои Н.В. Гоголя оживают в рисунках и куклах»

2. Конкурс «Нарисуй Гоголя»
	очная
	1. Организация и проведение занимательных перемен

2. Заготовка необходимых материалов для изготовления кукол, украинских венков, украшений и пр.

3. Организация работы художественной мастерской
	1. Изготовление кукол, черевичек, украинских венков, украшений, деталей костюмоф и пр.

2. Изображение профиля Гоголя
	

	20 мая 2009 г.
	Мультпарад по произведениям Н.В. Гоголя
	очно-дистанционная
	1. Создание ресурсов для онлайн-просмотра мультфильмов

2. Организация просмотров мультфильмов на переменах

3. Организация обсуждения

4. Подготовка и организация чаепития

5. Организация показа презентации о Гоголе-кулинаре
	1. Просмотр мультфильмов на переменах. Обсуждение. 

2. Чаепитие с украинскими сладостями

3. Подготовка презентации о Гоголе-кулинаре
	

	21 мая 2009 г.
	1. Литературные игры по произведениям Н.В. Гоголя.
2. Поэтический салон «Н.В. Гоголю посвящается…»
	очно-дистанционная
	1. Создание ресурсов

2. Подготовка и проведение литературных игр

3. Привлечение учащихся к созданию литературных игр

4. Организация работы поэтического салона
	1. Разгадывание и составление кроссвордов, участие в литературных играх.

2. Сочинение акростихов, буриме, продолжение стихотворений и пр.
	

	21 мая 2009 г.
	Экскурсия в Дом Гоголя
	очная
	1. Оповещение учеников

2. Формирование группы

3. Публикация отчёта о мероприятии
	1. Знакомство с сайтом www.domgogolya.ru

2. Посещение музея

3. Составление фото- и видеоотчёта

4. Написание эссе о впечатлениях от экскурсии
	

	21 мая 2009 г.
	Генеральная репетиция тетаральных постановок для Гоголевского вечера
	очная
	1. Организация и проведение генеральной репетиции

2. Оформление сцены

3. Приготовление костюмерной

4. Проверка готовности оборудования
	1. Участие в генеральной репетиции

2. Помощь в оформлении сцены

3. Проверка наличия всех деталей костюма, примерка костюма
	

	22 мая 2009 г.
	Гоголевский вечер «Николая Васильевичу Гоголю — 200 лет!»
	очная с дистанционной трансляцией
	1. Организация и проведение вечера

2. Вступительное и заключительное слово

3. Награждение победителей конкурсов и активных участников Гоголевской недели

4. Фото- и видеосъёмка вечера

5. Публикация отчёта о мероприятии

6. Создание, оформление и тиражирование DVD «Гоголевский вечер»
	1. Участие в инсценировках по произведениям Н.В. Гоголя
2. Посещение вечера

3. Просмотр видеотрансляции вечера

4. Написание статьи для i-Школьной газеты
	Статья учениц 10 класса о Гоголевском вечере опубликована в 4-ом номере «Айки», стр. 11

	1 июня 2009 г.
	Работа «Гоголевского зала» на Дне защиты детей в «Класс-центре» Сергея Казарновского
	очная
	1. Организация работы «Гоголевского зала» и фотосалона

2. Организация и проведение спектакля «Ночь перед Рождеством»
	1. Участие в спектакле «Ночь перед Рождеством»

2. Изготовление кукол, черевичек, украинских венков, украшений, деталей костюмоф и пр.
	



Ниже представлены иллюстрации, отображающие различные формы воспитательной работы в рамках проекта, посвященного 200-летию Н.В. Гоголя.

Рис. 10, 11. Фрагменты блока, посвященного 200-летию Н.В. Гоголя, в общешкольном курсе «Путешествие в мир книг».

Рис. 12, 13. Разворот школьной газеты «Айка», посвященной 200-летию Н.В. Гоголя.

Рис. 14, 15, 16, 17, 18. Проект «Подарки Гоголю» в форуме курса «Путешествие в мир книг».

Рис. 19. Иллюстрация Анастасии Богдановой (9 класс) к поэме Н.В. Гоголя «Мертвые души».

Рис. 20. Иллюстрация Игоря Кремкова (8 класс) к повести Н.В. Гоголя «Шинель».

Рис. 21. Диск с произведениями учащихся Центра образования «Технологии обучения», созданными во время гоголевской недели.

Организация управления взаимодействием с учениками, их родителями или законными представителями, учителями


Важное значение для обеспечения высокого качества оказания информационных услуг ученикам, потенциальным ученикам и учителям ЦДО является четкая организация управления взаимодействием с учениками, их родителями или законными представителями, учителями на этапах заключения, продления и расторжения договоров на обучение, предоставление услуг связи и безвозмездное временное пользование техникой. В ГОУ Центре образования «Технологии обучения» это направление деятельности реализовано на базе специально разработанной подсистемы информационной среды, которую обслуживают сотрудники Центра оперативной обработки коммуникационных сообщений.


Подсистема обеспечивает:

· учет полной информации об учащихся, договорах с учащимися, потенциальных учащихся, родителях или законных представителей и истории взаимодействий;

· разграничение прав доступа к информации об учениках, потенциальных учениках, их родителях или законных представителях;

· управление работой с потенциальными учащимися и возможность настроить правила маршрутизации при обращении потенциальных учащихся, а также цепочки действий, которые будут использоваться при работе с потенциальными учащимися;

· управление процессами заключения, расторжения, продления договоров, в том числе возможность определения назначения контрольных сроков для обработки договора на каждом этапе;

· управление процессами взаимодействия с поставщиками оборудования и услуги подключения к сети Интернет на этапе заключения и расторжения договоров;

· встроенные средства генерации документов по шаблонам;

· встроенные механизмы импорта данных об учениках, потенциальных учениках и договорах из существующей ИС;

· возможность интеграции с учебным порталом для управления аккаунтами, обмена информацией об учениках;

· интеграцию с существующей подсистемой автоматизации обработки вызовов для поиска ученика при поступлении входящего звонка по определившемуся номеру и отображения информации оператору.


В данный момент ГОУ Центр образования «Технологии обучения» предоставляет возможность получать:

· основное образование с заключением договора на обучение;

· дополнительное образования с заключением договора на обучение; 

· дополнительное образование без заключения договора для московских детей инвалидов (МДИ);

· дополнительное образование без заключения договора на обучение (ученикам предоставляется только доступ на учебный портал и создается почтовый ящик).  


Процесс заключения договора, в зависимости от типа образования, происходит следующим образом.


Шаг 1. Регистрация заявки. 


Если тип обучения:

· «Основное», то информация об ученике поступает в виде путевки (пакета документов) из Центра «Надежда»

· «Дополнительное», то информация поступает в виде путевки от школьного психолого-медико-педагогического консилиума

· «МДИ», то информация об ученике поступает от руководителя отдела дополнительного образования (к нему информация поступает из интернатов)

· «Не указано», то информация поступает от руководства Центра образования, либо с данным типом обучения заводятся демо-логины и виртуальные персонажи


Шаг 2. Подписание договора.


Ученик (его ЗП) обязан предоставить все необходимые документы до момента заключения договора. 


После получения справок сотрудник оформляет договор на обучение (основное или дополнительное), а также, если необходимо, один из двух договоров:

· Тип 1. Договор на предоставление оборудования с подключением к сети Интернет;

· Тип 2. Договор на предоставление оборудования без подключения к сети Интернет.


Информация о заключении договора фиксируется в подсистеме.


Шаг 3. Подготовка к обслуживанию.


После того как договор с учеником подписан или зарегистрирован ученик с типом обучения «МДИ»: 

· создается почтовый ящик;

· предоставляется доступ к учебному порталу (после закрытия работ по созданию почтового ящика);

· для учеников, имеющих договор на обучение, проводится первоначальное обучение (после закрытия работ по созданию почтового ящика и предоставления доступа к учебному порталу);

· производится подключение ученика к сети Интернет (в случае наличия соответствующего договора);

· производится выдача оборудования (в случае наличия соответствующего договора). 


Шаг 4. Назначение куратора.


После предоставления ученику доступа к учебному порталу из подсистемы происходит оповещение сотрудника, ответственного за назначение куратора. 


Шаг 5. Первоначальное обучение.


Первоначальное обучение проводится сразу после того, как предоставлен доступ к учебному порталу.


Для проведения первоначального обучения выдается задание куратору первоначального обучения. Факт выполнения задания фиксируется в подсистеме с указанием фамилии преподавателя, проводившего первоначальное обучение.


Шаг 6. Подключение к сети Интернет.


Информация о необходимости подключения к сети Интернет передается ответственному за подключение сотруднику, через выдачу на него задания в подсистеме. Возможна также организация рабочих мест в подсистеме непосредственно для поставщиков услуги подключения к сети Интернет. После получения информации от ответственной организации о том, что подключение произведено, информация о подключении фиксируется в подсистеме. 


Шаг 7. Установка оборудования.


Параллельно с подключением к сети Интернет производятся работы по подбору, доставке и настройке оборудования.


Сотрудник определяет номенклатуру оборудования, затем отправляет запрос на склад на подготовку данного оборудования.


Одновременно с этим сотрудник уточняет у законного представителя удобное время для доставки оборудования и выдает в подсистеме задание на доставку и установку оборудования.


Факт выполнения задания фиксируется в подсистеме.


После выполнения всех работ по подготовке к обслуживанию ученик готов к прохождению обучения в ГОУ Центре образования «Технологии обучения».

Приложение 1. Рекомендации по созданию условий для дистанционного обучения детей-инвалидов, нуждающихся в обучении на дому    

    1. Правовая основа организации дистанционного обучения детей-инвалидов, нуждающихся в обучении на дому

Правовую основу организации дистанционного обучения детей-инвалидов, нуждающихся в обучении на дому (далее - дети-инвалиды), составляют прежде всего Закон Российской Федерации от 10 июля 1992 г. N 3266-1 "Об образовании", Федеральный закон от 24 ноября 1995 г. N 181-ФЗ "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации" и приказ Минобрнауки России от 6 мая 2005 г. N 137 "Об использовании дистанционных образовательных технологий".

На основании статьи 18 Федерального закона "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации" детям-инвалидам, по состоянию здоровья временно или постоянно не имеющим возможности посещать образовательные учреждения, с согласия их родителей должны быть созданы необходимые условия для получения образования по полной общеобразовательной или индивидуальной программе на дому.

Порядок воспитания и обучения детей-инвалидов на дому, а также размеры компенсации затрат родителей на эти цели определяются законами и иными нормативными актами субъектов Российской Федерации и являются расходными обязательствами бюджетов субъектов Российской Федерации.

Вопросы организации дистанционного образования детей-инвалидов в конкретном субъекте Российской Федерации должны быть урегулированы законами и иными нормативными правовыми актами, принимаемыми органами государственной власти данного субъекта Российской Федерации в соответствии с их компетенцией.

2. Создание и организация деятельности центра дистанционного образования детей-инвалидов

Центр дистанционного образования детей-инвалидов (далее - Центр) создается (определяется) органом исполнительной власти субъекта Российской Федерации, осуществляющим управление в сфере образования.

Функции Центра могут быть возложены на уже существующее либо вновь созданное образовательное учреждение (организацию, имеющую лицензию на право ведения образовательной деятельности).

В уставе и локальных актах указанного учреждения должны быть закреплены соответствующие положения, касающиеся организации образовательного процесса с использованием дистанционных образовательных технологий, в том числе для детей-инвалидов.

При этом необходимо обеспечить соблюдение требования пункта 5 Порядка использования дистанционных образовательных технологий, утвержденного приказом Минобрнауки России от 6 мая 2005 г. N 137, согласно которому обязательным условием организации образовательного процесса с использованием дистанционных образовательных технологий является наличие у образовательного учреждения руководящих, педагогических работников и учебно-вспомогательного персонала, имеющих соответствующий уровень подготовки, и специально оборудованных помещений с соответствующей техникой, позволяющих реализовывать образовательные программы с использованием дистанционных образовательных технологий.

Центр может быть создан на базе общеобразовательного учреждения, специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья, образовательного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи, высшего или среднего специального учебного заведения или другого образовательного учреждения, в том числе учреждения, выполняющего функции регионального ресурсного центра, осуществляющего деятельность в области дистанционного обучения граждан.

Центр может осуществлять свою деятельность через филиалы, созданные в установленном порядке.

Количество Центров (филиалов) определяется с учетом сложившихся социально-демографических, географических и других особенностей соответствующего субъекта Российской Федерации, но не может быть менее 1 (одного) Центра в субъекте Российской Федерации.

    Основными направлениями деятельности Центра являются:

· осуществление координации и организационно-методического обеспечения деятельности по организации дистанционного обучения детей-инвалидов в субъекте Российской Федерации;

· обеспечение доступа обучающихся и педагогических работников, непосредственно осуществляющих дистанционное обучение детей-инвалидов (далее - учителя), к учебно-методическому комплексу, позволяющему обеспечить освоение и реализацию образовательной программы, и другим электронным образовательным ресурсам;

· организация образовательного процесса;

· организация учебно-методической помощи обучающимся, учителям, родителям (законным представителям) обучающихся;

· ведение учета детей-инвалидов (обучающихся с использованием дистанционных образовательных технологий и нуждающихся в организации дистанционного обучения);

· осуществление мониторинга деятельности по организации дистанционного обучения детей-инвалидов в субъекте Российской Федерации.

    3. Организация образовательного процесса

    3.1. Обучающиеся

Целевую группу проекта составляют дети-инвалиды, обучающиеся на дому по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования, которые могут обучаться с использованием дистанционных образовательных технологий, в том числе не имеют медицинских противопоказаний для работы с компьютером.

Данная категория обучающихся включает в том числе детей, нуждающихся в обучении по образовательной программе специального (коррекционного) образовательного учреждения для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья (глухих, слабослышащих, слепых, слабовидящих, с тяжелыми нарушениями речи, с нарушениями опорно-двигательного аппарата и других).

На начальной стадии реализации проекта представляется целесообразным обеспечить организацию дистанционного обучения детей с сохранным интеллектом, не имеющих сложных нарушений развития.

При наличии соответствующих организационных, учебно-методических, кадровых ресурсов возможна организация дистанционного обучения детей с умственной отсталостью, а также детей со сложным дефектом.

Комплектование классов (групп) для организации дистанционного обучения детей-инвалидов осуществляется с согласия родителей (законных представителей) детей при наличии рекомендаций, содержащихся в соответствующем заключении психолого-медико-педагогической комиссии или психолого-медико-педагогического консилиума образовательного учреждения, либо в индивидуальной программе реабилитации ребенка-инвалида, разрабатываемой федеральным учреждением медико-социальной экспертизы (далее - рекомендации специалистов).

Дистанционное обучение детей-инвалидов рекомендуется осуществлять индивидуально или в малых группах (до 5 человек). При этом состав обучающихся в классах (группах) может варьироваться в зависимости от учебного предмета.

Общую численность детей-инвалидов, которым предполагается создать условия для дистанционного обучения на начальном этапе реализации проекта, в том числе с учетом распределения детей по классам (группам) в зависимости от уровня осваиваемой ими образовательной программы, а также по категориям нарушений развития (заболеваний), рекомендуется определять, исходя из потенциальных (кадровых, технических, организационных и других) возможностей региональной системы образования.

Создаваемая в субъекте Российской Федерации система дистанционного обучения детей-инвалидов также может быть использована для организации обучения на дому детей-инвалидов дошкольного возраста, получения детьми-инвалидами дополнительного образования, профессионального образования.

    3.2. Учителя

Дистанционное обучение детей-инвалидов должны осуществлять учителя, обладающие необходимыми знаниями в области особенностей психофизического развития различных категорий детей-инвалидов, а также в области методик и технологий организации образовательного процесса для таких детей в очной и дистанционной формах.

Для подготовки к осуществлению деятельности по обучению детей-инвалидов с использованием дистанционных образовательных технологий целесообразно обеспечить предварительное прохождение учителями курсов повышения квалификации (не менее 144 часов) по указанной тематике.

Необходимо также организовать на системной основе консультативно-методическую поддержку учителей, осуществляющих дистанционное обучение детей-инвалидов.

    3.3. Модели организации дистанционного обучения детей-инвалидов

Дистанционное обучение может осуществляться непосредственно Центром или его филиалом. В этом случае обучающиеся зачисляются в Центр (филиал) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации в области образования. Обучение детей осуществляется учителями, состоящими в штате Центра (филиала) и работающими в Центре (филиале) по основному месту работы или по совместительству.

Возможна организация дистанционного обучения на базе образовательного учреждения по месту жительства обучающегося. Центр при этом обеспечивает методическое сопровождение деятельности образовательного учреждения по организации дистанционного обучения детей-инвалидов, включая предоставление доступа к образовательным ресурсам и организацию консультативно-методической помощи в дистанционном режиме.

Для организации дистанционного обучения обеспечивается подключение мест проживания детей-инвалидов и рабочих мест учителей к сети Интернет, а также оснащение их и Центров комплектами компьютерной техники, цифрового учебного оборудования, оргтехники и программного обеспечения, адаптированными с учетом специфики нарушений развития детей-инвалидов (далее - комплект оборудования), с предоставлением необходимых расходных материалов.

Следует организовать обучение детей-инвалидов, их родителей (законных представителей) и учителей пользованию комплектом оборудования в процессе дистанционного обучения, а также предоставить им возможность оперативного доступа к консультативным услугам по различным вопросам, связанным с организационным и техническим обеспечением образовательного процесса.

Также должно быть обеспечено техническое обслуживание рабочих мест детей и учителей, предусматривающее в том числе оперативное устранение неполадок в работе комплекта оборудования, а при необходимости - замену неисправного комплекта оборудования или его составляющих в возможно короткие сроки, позволяющие избежать перерыва в организации образовательного процесса.

Рабочие места учителей могут оснащаться комплектом оборудования и обеспечиваться доступом в Интернет как в Центре (образовательном учреждении), так и непосредственно по месту проживания учителя. Преимуществом последнего варианта является то, что организация и проведение занятий в дистанционной форме не требуют обязательного присутствия учителя в образовательном учреждении, соответственно учитель получает возможность более гибко и эффективно планировать и осуществлять учебный процесс.

Комплект оборудования передается участникам образовательного процесса на договорной основе во временное безвозмездное пользование (в отношении комплекта оборудования, передаваемого несовершеннолетним обучающимся, соответствующий договор заключается с их родителями (законными представителями)). При этом обучающимся комплект оборудования предоставляется до завершения обучения в связи с получением среднего (полного) общего образования или по иным основаниям (органы государственной власти субъектов Российской Федерации могут устанавливать иные условия передачи комплекта оборудования).

Субъекты Российской Федерации вправе самостоятельно выбирать модель организации дистанционного образования детей-инвалидов с учетом имеющихся ресурсов и региональных особенностей.

    3.4. Формы обучения и объем учебной нагрузки обучающихся

Формы обучения и объем учебной нагрузки обучающихся могут варьироваться в зависимости от особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния здоровья детей.

В настоящее время органы государственной власти субъекта Российской Федерации, с учетом полномочий по установлению порядка воспитания и обучения детей-инвалидов на дому, предоставленных им статьей 18 Федерального закона "О социальной защите инвалидов в Российской Федерации", вправе самостоятельно определять количество учебных часов и нормативы затрат на организацию надомного обучения детей-инвалидов в объеме, позволяющем обеспечить качественное образование и коррекцию недостатков развития ребенка.

В качестве рекомендуемого минимального объема учебной нагрузки детей-инвалидов могут рассматриваться нормы часов, содержащиеся в письме Министерства народного образования РСФСР от 14 ноября 1988 г. N 17-253-6 "Об индивидуальном обучении больных детей на дому". При наличии соответствующих рекомендаций специалистов количество часов по классам может быть увеличено в пределах максимально допустимой учебной нагрузки, предусмотренной санитарно-гигиеническими требованиями.

Практика показывает, что обучение с использованием дистанционных образовательных технологий значительно расширяет возможности получения детьми-инвалидами образования, позволяет во многих случаях обеспечить освоение обучающимся основной общеобразовательной программы начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования в полном объеме.

Содержание учебно-методического комплекса, позволяющего обеспечить освоение и реализацию образовательной программы при организации дистанционного обучения детей-инвалидов, должно соответствовать государственным образовательным стандартам.

Дистанционное обучение не следует рассматривать как единственную форму проведения учебных занятий, полностью исключающую непосредственное взаимодействие обучающегося с учителем (учителями).

Желательным является сочетание дистанционной формы обучения с посещением детей на дому учителем. Для детей, состояние здоровья которых допускает возможность периодического посещения ими образовательного учреждения, наряду с дистанционным обучением и занятиями на дому целесообразно организовывать занятия в помещениях образовательного учреждения (индивидуально или в малых группах).

При наличии возможности следует также обеспечивать участие детей-инвалидов вместе с другими детьми в проведении воспитательных, культурно-развлекательных, спортивно-оздоровительных и иных досуговых мероприятий.

Особенности организации образовательного процесса для каждого обучающегося, включая объем его учебной нагрузки, а также соотношение объема проведенных занятий с использованием дистанционных образовательных технологий или путем непосредственного взаимодействия учителя с обучающимся, определяются индивидуально на основании рекомендаций специалистов.

Приложение 2. Приказ Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 6 мая 2005 г. №137 Об использовании дистанционных образовательных технологий

    * Опубликовано 16 августа 2005 г.

    * Вступает в силу: 27 августа 2005 г.

Зарегистрирован в Минюсте РФ 2 августа 2005 г.

Регистрационный N 6862

В соответствии с Законом Российской Федерации от 10 июля 1992 года N 3266-1 "Об образовании" (в редакции Федерального закона от 13 января 1996 г. N 12-ФЗ) (Ведомости Съезда народных депутатов Российской Федерации и Верховного Совета Российской Федерации, 1992, N 30, ст. 1797; Собрание законодательства Российской Федерации, 1996, N 3, ст. 150; 1997, N 47, ст. 5341; 2000, N 30, ст. 3120; N 33, ст. 3348; 2002, N 7, ст. 631; N 12, ст. 1093; N 26, ст. 2517; 2003, N 2, ст. 163; N 28, ст. 2892; N 50, ст. 4855; 2004, N 10, ст. 835; N 27, ст. 2714; N 30, ст. 3086; N35, ст. 3607; 2005, N 1, ст. 25) приказываю:

1. Утвердить прилагаемый Порядок использования дистанционных образовательных технологий.

2. Считать утратившим силу приказ Минобразования России от 18 декабря 2002 г. N 4452 "Об утверждении Методики применения дистанционных образовательных технологий (дистанционного обучения) в образовательных учреждениях высшего, среднего и дополнительного профессионального образования Российской Федерации" (зарегистрирован Минюстом России 24 декабря 2002 г., регистрационный N 4071).

3. Контролъ за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Министр А. Фурсенко

Приложение

Порядок использования дистанционных образовательных технологий

1. Настоящий Порядок устанавливает правила использования дистанционных образовательных технологий (далее - ДОТ) образовательными учреждениями при реализации основных и (или) дополнительных образовательных программ начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования и образовательных программ профессионального образования (далее - образовательные программы).

2. Под ДОТ понимаются образовательные технологии, реализуемые в основном с применением информационных и телекоммуникационных технологий при опосредованном (на расстоянии) или не полностью опосредованном взаимодействии обучающегося и педагогического работника (статья 32 Закона Российской Федерации от 10 июля 1992 г. N 3266-1 "Об образовании" (в редакции Федерального закона от 13 января 1996 г. N 12-ФЗ) (Ведомости Съезда народных депутатов Российской Федерации и Верховного Совета Российской Федерации, 1992, N 30, ст. 1797; Собрание законодательства Российской Федерации, 1996, N 3, ст. 150; 2002, N 26, ст. 2517; 2003, N 2, ст. 163; 2004, N 27, ст. 2714; N 35, ст. 3607).

3. Целью использования ДОТ образовательным учреждением является предоставление обучающимся возможности освоения образовательных программ непосредственно по месту жительства обучающегося или его временного пребывания (нахождения).

4. Образовательное учреждение вправе использовать ДОТ при всех предусмотренных законодательством Российской Федерации формах получения образования или при их сочетании, при проведении различных видов учебных, лабораторных и практических занятий, практик (за исключением производственной практики), текущего контроля, промежуточной аттестации обучающихся.

Использование ДОТ не исключает возможности проведения учебных, лабораторных и практических занятий, практик, текущего контроля, промежуточной и итоговой аттестаций путем непосредственного взаимодействия педагогического работника с обучающимся. Соотношение объема проведенных учебных, лабораторных и практических занятий с использованием ДОТ или путем непосредственного взаимодействия педагогического работника с обучающимся определяется образовательным учреждением.

Образовательные учреждения профессионального образования при подготовке по профессиям и специальностям, получение которых в очно-заочной (вечерней), заочной форме и форме экстерната не допускается, могут использовать ДОТ в очной форме при реализации профессиональных образовательных программ по общим гуманитарным, социально-экономическим и общим математическим дисциплинам.

5. Образовательное учреждение вправе использовать ДОТ при наличии у него руководящих, педагогических работников и учебно-вспомогательного персонала, имеющих соответствующий уровень подготовки, и специально оборудованных помещений с соответствующей техникой, позволяющих реализовывать образовательные программы с использованием ДОТ.

6. Образовательное учреждение может реализовывать образовательные программы с использованием ДОТ через сеть своих обособленных подразделений (филиалы).

7. Образовательное учреждение при реализации образовательных программ с использованием ДОТ вправе вести учет результатов образовательного процесса и внутренний документооборот в электронно-цифровой форме в соответствии с Федеральным законом от 10 января 2002 г. N 1-ФЗ "Об электронной цифровой подписи" (Собрание законодательства Российской Федерации, 2002, N 2, ст. 127).

Сохранение сведений об итоговой, государственной (итоговой) аттестации и личных документах обучающихся на бумажном носителе является обязательным.

8. При использовании ДОТ образовательное учреждение обеспечивает доступ обучающихся, педагогических работников и учебно-вспомогательный персонал к учебно-методическому комплексу (на бумажном или электронном носителях), включающему: учебный план образовательного учреждения, учебный план обучающегося, программу учебного предмета (дисциплины, учебного курса), учебник по учебному предмету (дисциплине, учебному курсу), практикум или практическое пособие, тестовые материалы для контроля качества усвоения материала, методические рекомендации для обучающегося по изучению учебного предмета (дисциплины, учебного курса), организации самоконтроля, текущего контроля, учебные (дидактические) пособия и задачники - позволяющему обеспечить освоение и реализацию образовательной программы.

Учебно-методический комплекс может быть при необходимости дополнен образовательным учреждением справочными изданиями и словарями, периодическими, отраслевыми и общественно-политическими изданиями, научной литературой, хрестоматиями, ссылками на базы данных, сайтов, справочные системы, электронные словари и сетевых ресурсов.

9. Содержание учебно-методического комплекса должно соответствовать государственным образовательным стандартам.

При использовании ДОТ по дополнительным образовательным программам, по которым не установлены государственные образовательные стандарты, формирование учебно-методического комплекса осуществляется с использованием соответствующих требований к минимуму содержания образовательных программ дополнительного образования при наличии таковых.

10. Образовательное учреждение устанавливает порядок и формы доступа к используемым учреждением информационным ресурсам при реализации образовательных программ с использованием ДОТ.

11. Образовательное учреждение для обеспечения использования ДОТ при реализации образовательных программ организует повышение квалификации руководящих, педагогических работников и учебно-вспомогательного персонала (в том числе работающих в филиалах).

Организационное и методическое взаимодействие образовательного учреждения, использующего ДОТ, с педагогическими работниками, в том числе проживающими вне места нахождения образовательного учреждения (филиала), может осуществляться с применением информационных и телекоммуникационных технологий.

12. Образовательное учреждение при использовании ДОТ организует учебно-методическую помощь обучающимся, в том числе в форме консультаций с использованием информационных и телекоммуникационных технологий.

